. GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
¢ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
COMITE DE SELECCION Y EVALUACION - CAS 2019

PROCESO CAS N* 005-2019-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-AP
(SEGUNDA CONVOCATORIA)

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ABOGADO PARA LA SECRETARIA TECNICA DE LOS GRGANOS INSTRUCTORES DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO DE LA DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DE AYACUCHO

RESULTADOS DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR - APTOS PARA LA EVALUACION DE CAPACIDADES

25 de Setiembre de 2019

APTO EVALUACION
CAPACIDADES

A = EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADD
B - EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTGR PUBLICO ELABORANDO INFORMES RELACIONADOS A CASOS DE FALTAS AL CODIGO DE ETICA ¥ OTRAS FALTAS ADMINISTRATIVAS SIMILARES ¥ EN LA ATENCIEN DE EXPEDIENTES DE DENUNCIAS RELACIONADAS AL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS HUMANOS

€ = EXPERIENCIA LABORAL EN LA CGR/OCH/ ASESORIA EN GOBIERNGS LGCALES

D = FORMACIGN ACADEMICA [TITULOS, GRADOS, ESTUDIOS]

E = ESPECIALIZACION O DIPLOMADOS EN GESTION PUBLICA © DERECHO LABORAL, PROCESAL, PROCESAL CONSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVG, CONSTITUCIONAL (MAYORES A 90 HORAS)

F = CURSOS O CAPACITACIONES REFERENTES A LOS REGIMENES LABORALES DE LAS LEYES 29944, LEY 27444, LEY 30057, 30512, DLEG 276, DLEG 1057 (MAYORES A 12 HORAS Y MENGRES A 50 HORAS)




