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Senores:

Prof. ROLANDO LEON LANDA

Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Cangallo

Dra. DORIS SALOME VALDIVIA SANTOLALLA

Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local de Huamanga
Prof. MARGOT FABIOLA SANCHEZ HUAMANI

Director de la Unidad de Gestidn Educativa Local de Huanca Sancos
Mg. FRANKLIN WILDER QUISPE MARTINEZ

Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Huanta

Mg. NAPOLEON FERNANDO CANCHANYA CARDENAS

Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de La Mar

Lic. NILO SANTOS PAUCARHUANCA BENDEZU

Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Lucanas

Mg. BLAS RUPERTO ANDRADE TAPAHUASCO

Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Parinacochas
Lic. YORE GENER PUMAHUACRE PALOMINO

Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Paucar del Sara Sara
Dr. JORGE REJAS PACOTAYPE

Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Sucre

Mg. HECTOR AUGUSTO FERIA MACIZO

Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Victor Fajardo
Lic. LIZBET VALDIVIA OLARTE

Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local de Vilcas Huaman
Presente.

ASUNTO : Modifica alcances sobre el proceso de renovacion de
contratos bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276, al amparo de lo establecido en la Ley N° 24041.

REF. 1 Oficio Mdltiple N° 0736-2021-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-APER

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes con la finalidad de comunicarles
que, mediante el documento de la referencia, este Superior Despacho aprobd en cumplimiento de lo
dispuesto en el Oficio N° 01829-2021-MINEDU/SG-OGRH el cronograma para el proceso de renovacion de
contratos del personal del régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 que adquirieron la proteccion
establecida por la Ley N° 24041,

Posteriormente a la emisién del documento anteriormente indicado, la

'S Directora de la Direccién General de Calidad de la Gestién Escolar del Ministerio de Educacion emite el

/Oficio Mdltiple N° 00036-2021-MINEDU/VMGI-DIGC del 14 de diciembre de 2021, a través del cual se

” dispone la RENOVACION AUTOMATICA de los servidores contratados bajo el régimen laboral del Decreto

Legislativo N° 276 que cuentan con mas de un afo ininterrumpido de servicios y que cumplen las
condiciones establecidas en el Art. 1° de la Ley N° 24041.

Conforme se indica en el Oficio Mlltiple N° 00036-2021-MINEDU/VMGI-
DIGC, «(...) la renovacién automatica de los contratos de los servidores/as publicos contratados bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, en aplicacion de la Ley N° 24041, la realiza de oficio cada
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DRE/GRE o UGEL, segun corresponda, de acuerdo al analisis que realice su oficina, de recursos humanos
0 la que haga sus veces, basandose en la informacion generada y que posee cada entidad (...)».

Asimismo, conforme se precisa en el documento anteriormente
sefalado, corresponde al Area de Personal de la Direccién Regional de Educacién de Ayacucho y de las
Unidades de Gestiébn Educativa Local que la integran, «...) identificar a los servidores/as publicos
contratados bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 que rednan los requisitos contemplados
en el articulo 1 de la Ley N° 24041 y les corresponda la renovacion automatica de su contrato en el
gjercicio fiscal 2022. Con base en el informe técnico de la mencionada oficina y con la opinion de las Areas
de Gestion Administrativa Institucional y de Asesoria Juridica, o las que hagan sus veces, el Director de la
DRE/GRE o UGEL, segtn corresponda, emite la respectiva resolucion, de acuerdo a la plantilla que se
encuentra cargada en el sistema NEXUS».

En consecuencia, SE DEJA SIN EFECTO el cronograma establecido en el
Oficio Mdltiple N° 0736-2021-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-APER y se aprueba el NUEVO CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES que se desarrollaran en las Sedes Administrativas de la Direccién Regional de Educacion de
Ayacucho y de las Unidades de Gestién Educativa Local que la integran.

: Periodo

Actividad icio Término Responsable

Publicacion de plazas ocupadas | 15/12/2021 16/12/2021 | Area de Personal DRE/UGEL

sujetas a la renovacion de contrato

de personal administrativo del

Decreto Legislativo N° 276

Elaboracién de Informe Técnico 17/12/2021 | 21/12/2021 | Area de Personal DRE/UGEL

sobre el cumplimiento de requisitos.

Verificacion del Informe Técnico 22/12/2021 | 22/12/2021 | Oficina/Area de Administracién
23/12/2021 | 23/12/2021 | Direccién/Area de Gestién Institucional
28/12/2021 28/12/2021 Oficina/Area de Asesoria Juridica

Emisién de resolucién y suscripcion | 29/12/2021 | 30/12/2021 | Area de Personal DRE/UGEL

de renovacién de contrato.

Es propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi
consideracion y estima personal.

Atentamente, .
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Senores(as) )
DIRECTORES(AS) / GERENTES REGIONALES DE EDUCACION
DIRECTORES(AS) DE LAS UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
Presente.-
Asunto: ALCANCES SOBRE LA RENOVACION DE LOS CONTRATOS DEL

PERSONAL ADMINISTRATIVO CONTRATADO BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022.

Referencia: a)Ley N° 24041
b) Ley N° 31115

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y, a la vez,
manifestarle que los contratos de aquellos servidores que se encuentren bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 y que cuenten con mas de un ano
ininterrumpido de servicios deberan ser renovados de manera automatica, de
acuerdo con el articulo 1 de la Ley N° 240417, toda vez que la vigencia de este articulo
fue restituida por la Unica Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31115, Ley
que deroga los articulos 2, 3, 4, 13, la cuarta disposicién complementaria final y la
unica disposicién derogatoria del Decreto de Urgencia 016-2020, Decreto de Urgencia
que establece medidas en materia de los recursos humanos del Sector Publico.

Para realizar esta accién de personal, las oficinas de recursos humanos o las que
hagan sus veces, deben identificar a los servidores/as publicos contratados bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 que reunan los requisitos contemplados
en el articulo 1 de la Ley N° 24041 y les corresponda la renovacion automatica de su
contrato en el ejercicio fiscal 2022. Con base en el informe técnico de la mencionada
oficina y con la opinién de las Areas de Gestién Administrativa Institucional y de
Asesoria Juridica, o las que hagan sus veces, el Director de la DRE/GRE o UGEL,
segun corresponda, emite la respectiva resolucién, de acuerdo a la plantilla que se
encuentra cargada en el sistema NEXUS.

Asimismo, es pertinente mencionarles que la renovacién automatica de los contratos
de los servidores/as publicos contratados bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, en aplicacién de la Ley N° 24041, la realiza de oficio cada
DRE/GRE o UGEL, segun corresponda, de acuerdo al analisis que realice su oficina

1 Articulo 1.- Los servidores publicos contratados para labores de naturaleza permanente, que tengan mas de un afio
ininterrumpido de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sino por las causas previstas en el Capitulo V del
Decreto Legislativo N° 276 y con sujecién al procedimiento establecido en él, sin perjuicio delo dispuesto en el articulo
15 de la misma ley.

EXPEDIENTE: DIGC2021-INT-0196324
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de recursos humanos o la que haga sus veces, basandose en la informacién generada
y que posee cada entidad.

En consecuencia, no resulta necesario requerir a los servidores que presenten una
solicitud para la renovacion ni documentacién complementaria, dado que el articulo 1
de la Ley N° 24041 solo ha establecido los requisitos antes mencionados. A este
respecto, es preciso tener en cuenta que el articulo 40 del Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, modificado por el
Decreto Legislativo N° 1272, prohibe a las entidades solicitar a los administrados la
siguiente informacion o la documentacion que la contenga, para el inicio, prosecucion
o conclusion de todo procedimiento, comun o especial: “40.1.1 Aquella que la entidad
solicitante genere o posea como producto del ejercicio de sus tunciones publicas
conteridas por la Ley o que deba poseer en virtud de algun framite realizado
anteriormente por el administrado en cualquiera de sus dependencias, o por haber
sido fiscalizado por ellas, durante cinco (5) afios anteriores inmediatos, siempre que
los datos no hubieren sutrido variacion.[...]".

En consecuencia, se debe tener en cuenta que la renovacién de los contratos se
implementa solamente por resolucién directoral emitida a través del sistema Nexus,
conforme al modelo establecido que se encuentra en dicho sistema.

Finalmente, se solicita a las Direcciones a su cargo se sirvan difundir el presente
documento a las Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, para
adoptar las acciones pertinentes.

Atentamente,

ESPERANZA DIAZ VDA DE OJEDA
Directora General de Calidad de la Gestion Escolar
(ICONTRERAST)
cc: DIGEGED
DIGEDD
DIGESUTPA
OGRH
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