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OFICIO MULTIPLE N° ¢77 T 2022-GRAIGOB-GRDS-DREA/DGP-EMED.

Serior (a)

Lic. Rolando LEON LANDA

Director de la UGEL Cangallo

Dra. Doris Salome VALDIVIA SANTOLALLA
Directora de la UGEL Huamanga

Prof. Rufo Mariano LUJAN DE LA TORRE
Director(e) de la UGEL Huanca Sancos

Mg. Franklin Wilder QUISPE MARTINEZ
Director de la UGEL Huanta

Mg. Napoleén Fernando CANCHANYA CARDENAS
Director de la UGEL La Mar

Lic. Nilo Santos PAUCARHUANCA BENDEZU
Director de la UGEL Lucanas

Lic. Blas Ruperto ANDRADE TAPAHUASCO
Director de la UGEL Parinacochas

Lic. Yore Gener PUMAHUACRE PALOMINO
Director de la UGEL Paucar del Sara Sara

Dr. Jorge REJAS PACOTAYPE

Director de la UGEL Sucre

Mg. Héctor Augusto FERIA MACIZO

Director de al UGEL Victor Fajardo

Lic. Lizbet VALDIVIA OLARTE

Directora de la UGEL Vilcas Huaman

CIUDAD.

ASUNTO : Acreditar al coordinador EMED - UGEL - 2022.

REF. ¢ Ley N.°29664 - SINAGERD
Resolucion S.G. N° 302-2019-MIMEDU
Decreto Supremo N° 038-2021-PCM, Politica Nacional de la GRD
al 2050

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y comunicar que tal
como dispone las normas anexas, cada UGEL debe contar con un responsable del EMED de manera
obligatoria. Cabe precisar que los Espacios de Monitoreo y Seguimiento a las Emergencias y
Desastres del Sector Educacion - (EMED), funcionan de manera continua en el monitoreo de peligros,
emergencias y desastres; asi como, en la administracion e intercambio de la informacion, para la oportuna
toma de decisiones de las autoridades del Sector, en al marco de la GRD. Por ello, debe remitir hasta el
dia miércoles 16 de febrero del 2022, datos siguientes:

Datos del coordinador provincial EMED - UGEL -2022

Nombres y Apellidos

Correo electronico

N° celular

Resolucion Directoral (encargando EMED)
Condicion laboral

Hago propicia la ocasion para renovarle las muestras de mi especial
consideracion y estima.

EJM/DREA
LRB/IDGP
EMED-EDUCACION
Cc.Arch




