_ GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
COMITE DE SELECCION Y EVALUACION - CAS 2025

PROCESO CAS N° 003-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-URH

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTAS EN GESTION DEL RIESGO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO

RESULTADOS DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR - APTOS PARA LA EVALUACION DE CAPACIDADES

FECHA: 07 DE MARZO DE 2025
SISGEDO g $ EXPERIENCIA SOLICITADA FORMACION PROFESIONAL CONOCIMIENTOS PUNTAJE
N DRI APELLIDOS ¥ NOMBRES Zg | & b s EVALBACION CONDICION OBSERVACION
DOCUMENTO | REGISTRO 2 o A B SUBTOTAL @ SUBTOTAL £ | SUBTOTAL CURRILULAR
01 | 09104299 | 05052960 | 28825261 |VELARDE ROJAS, JESUS ELADIO NN 10,00 14,00 24.00 14,00 fa.00 3,00 2,00 5100 43,00 APTOEVALUACION
CAPACIDADES
[
02 | 09103006 | 50511891 | 45221036 |VALLEJO VILCA, GLORIA NN No A::&E\I’;L'E:SC'ON NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA.
o3 || osrnasss | ososstss || zs200839 [RaviRez MULLCA, MIGUEL HENRY Wl w NO APTO EVALUACION | NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINItA REQUERIDA, NO
CAPACIDADES PRESENTO FORMULARIO ESTANDAR ESTANDAR DE HOJA DE VIDA.
04 | 09104523 | 05053122 | 09128928 |RIMACHE ARONE, HONORATO JUAN NN 0 Ag:&z’;:géc'o" NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA.
05 | 09104508 | 05053110 | 47022306 |GARCIA ORIHUELA, JHONY N No ACPI:A?I’:L‘SQC'ON NO PRESENTO FORMULARIO ESTANDAR DE HOJA DE VIDA.
06 | 09101187 | 05050385 | 08388303 |AYALA HUAYHUALLA, WILFREDO N[N NO Ag:& E‘{;:géc'o'* NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA.
07 | 09097801 | 05047627 | 23537052 |MEDINA ROJAS, EDWIN N[N Ho A::;’AE‘I’;"\‘SEASC'ON NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA.
08 | 09097959 | 05047734 | 41868142 |VICENTE ATAURIMA, MARKO ANTONIO Nl N No A::&a@:g:sc'o" NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA

A = EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
B = EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO ELABORANDO INFORVES RELACIONADOS A CASOS DE FALTAS AL CODIGO DE ETICA Y OTRAS FALTAS ADMINISTRATIVAS SIMILARES Y EN LA ATENCION DE EXPEDIENTES DE DENUNCIAS RELACIONADAS AL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS HUMANOS
€ = FORMACION ACADEMICA [TITULOS, GRADOS, ESTUDIOS]
D = ESPECIALIZACION O DIPLOMADOS EN GESTION PUBLICA O DERECHO LABORAL, PROCESAL, PROCESAL CONSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVO, CONSTITUCIONAL (MAYORES A 90 HORAS)

E = CURSOS O CAPACITACIONES REFERENTES A LOS REGIMENES L ABORALES DE LAS LEYES 29944, LEY 27444, LEY 30057, 30512, DLEG 276, DLEG 1057 {MAYORES A 12 HORAS Y MENORES A 90 HORAS}

t




