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Golitono Region.de Agscocko
Direccidn Regional de Educaciin de Pysccllo
Resolucién Dirntcloral Regional Sectorial
Ne 00816 -2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR
ayacucro, () 6 MAY 2025

Vistos, la Orden de Proyeccion N° 1195-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-
URH, el Documento N.° 09251640/05167939, y demas documentos adjuntos acumulados en 06 folios;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el Art. 76° de la Ley N° 28044 -
Ley General de Educacion, «La Direccion Regional de Educacion es un organo especializado del Gobierno
Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene
relacion técnico-normativa con el Ministerio de Educacion;

Que, mediante el Oficio Multiple N.°00012-2021-MINEDU/VMGI-
DIGEGED-DAGED, del 22 de septiembre, la Direccion de Apoyo a la Gestion Educativa descentralizada del
Ministerio de Educacion emite precisiones referentes al desplazamiento del personal administrativo nombrado
del Sector Educacion bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 276;

Que, las acciones de ascenso en la carrera administrativa se sujetan a
lo dispuesto en la Directiva N° 106-ME-SG-2005, “Normas y Procedimientos para el Proceso de Evaluacién y
Ascenso en la Carrera Administrativa del Personal Administrativo”, aprobada con Resolucion de Secretaria
General N. ° 0530-2005-ED;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional Sectorial N.° 00327-
2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR de fecha 27 de febrero de 2025, se resuelve convocar al proceso de
desplazamiento del personal administrativo nombrado del Sector Educacion bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, correspondiente al ano 2025, a desarrollarse conforme al cronograma siguiente:

CRONOGRAMA
N° ACTIVIDADES | RESPONSABLE | INICIO | TERMINO

PUBLICACION DE PLAZAS PARA SER CONSIDERADAS EN EL PROCESO DE ASCENSO

En la pagina Web de la Direcdon Regional de Edt & DRE/UGEL 1/03/2024 7/03/2024
02 |PRESENTACION DE EXPEDIENTES DE LOS POSTULANTES POSTULANTE 170372024 7/03/2024
COMITE DE
03 |EVALUACION DE EXPEDIENTES Ev \ON DRE/UGEL| 870372024 1470372024
COMITE DE
04 |ELABORACION Y PUBLICACION DE POSTULANTES APTOS 15/03/2024 18/03/2024
g EVALUACION DRE/UGEL
05 |PRESENTACION DE RECLAMOS POSTULANTE 19/03/2024 19/03/2024
06 |ABSOLUCION DE RECLAMOS COMITE DE 20/03/2024 20/03/2024
EVALUACION DRE/UGEL
N\ PREPARACION DE LA EVALUACION 21/03/2024 22/03/2024
AN
o (3 -
Q& < COMITES DE = e
(% C
;’ {rS < o7 EVALUACION EVALUACION EVALUACION 25/03/2024 25/03/2024
o o
{2 (1) e "
\: s £/ CALIFICACION DE LA EVALUACION 26/03/2024 27/03/2024
& ‘// 08 |PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS COMITE DE 1/04/2024 1/04/2024
N EVALUACION DRE/UGEL
e
09 |PRESENTACION DE RECLAMOS POSTULANTE 2/04/2024 2/04/2024
< COMITE DE
4 7 4
10 |ABSOLUCION DE RECLAMOS - \ON DRE/UGEL|  370%/202 3/04/202
COMITE DE
ADJUDIC PLAZAS 4/04/2024 5/04/2024
u ACION DE EVALUACION DRE/UGEL
12 |EMISION DE RESOLUCION AREA DE PERSONAL 8/04/2024 10/04/2024




Que, mediante Informe N.° 016-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA la
Oficina de Administracion solicita la modificacion parcial del cronograma proceso de ascenso del personal
Administrativo Bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 de la Resolucion Directoral Regional
Sectorial N.° 00327-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR de fecha 27 de febrero de 2025, debido a la excesiva
carga laboral y al estar en desarrollo paralelo el proceso de encargatura de directores, proceso de contratacion
de técnicos deportivos, y proceso de evaluacion de cesion de clase (clase modelo) de docentes para los
institutos tecnologicos:

Que, de conformidad a lo establecido en el Art. 201.1 de la
Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, los errores materiales o aritméticos en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision;

Estando a lo dispuesto mediante la Orden de Proyeccion N° 1195-
2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-URH, visado por el Director de la Oficina de Administracion de la Direccidon
Regional de Educacién de Ayacucho; y,

De conformidad a lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444 aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, la Ley N° 30512, la Ley N° 28044, el Decreto
Supremo N° 015-2002-ED, el Decreto Supremo N° 011-2012-ED y su modificatoria, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N° 022-2014-GRA/CR, la Ordenanza Regional N° 004-
2017-GRA/CRy en uso de las facultades conferidas en la Resolucién Ejecutiva Regional N° 492-2023-GRA/GR;

SE RESUELVE:

1° MODIFICAR, parcialmente el Cronograma del proceso de ascenso

NNQE del personal Administrativo Bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 de la Resolucion Directoral
@* ° g° \2’;\\Regiona| Sectorial N.° 00327-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR de fecha 27 de febrero de 2025, quedando
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(S N

2° DISPONER que, el Equipo de Informatica del Area de Personal

publique en el portal de la Direccién Regional de Educacion de Ayacucho, la presente Resolucién Directoral
Regjonal Sectorial en la fecha de su emision.

3° TRANSCRIBIR 1a presente Resolucion Directoral Regional’
ectorial, a los Organos competentes de esta entidad.

Registrese y Comuniquese

OWPF/DREA
ZDLP/DOA
DETQ/URH(e)
REMO/TA

Proy. 1195-2025



GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION

PROCESO DE ASCENSO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO

LEGISLATIVO N° 276

RESOL_UCI()N MINISTERIAL N° 639-2004-MINEDU
RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N° 0530-2005-ED

CRONOGRAMA

: COMITE DE

08 g‘éBI\;'ECQ(T:'gSN DE CUADRO EVALUACION 07/05/2025 | 07/05/2025
DRE/UGEL

PRESENTACION DE

B8 | oo s POSTULANTE 08/05/2025 | 08/05/2025
- COMITE DE

10 Qig&&%g” BE EVALUACION 09/05/2025 | 09/05/2025
DRE/UGEL
) COMITE DE

11 | ADJUDICACION DE PLAZAS EVALUACION 12/05/2025 | 12/05/2025
DRE/UGEL
_ ‘ UNIDAD DE

12 | EMISION DE RESOLUCION RECURSOS 13/05/2025 | 14/05/2025
HUMANOS




