Gobiewno Regional do Ayacuchs
Direccian %egwna { de “Educacién de A gawo/za

Resolucion Directoral, %gwna/} Sectorial
N> 00947 2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR

wvacucho. () 4 JUN 202

Vistos, el Informe N.° 175-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-
URH-JMRR (Expediente N.° 09305533/05210980), el Oficio Mdltiple N.° 00053-2025-
MINEDU/VMGP-DIGEDD (Expediente N.° 09304631/05210980) y la Orden de Proyeccion N.° 1469-
2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-URH de la Unidad de Recursos Humanos, acumulados en 06 folios;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el Art. 76° de la Ley N.°
28044 -Ley General de Educacion, «La Direccion Regional de Educacion es un organo especializado
del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva
circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de Educacion.

La finalidad de la Direccion Regional de Educacion es
promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito
jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa Local y convoca la

participacion de los diferentes actores sociales»,

Que, conforme al literal h) del articulo 41 de la Ley N.°

/29944, Ley de Reforma Magisterial, los profesores tienen derecho, entre otros a las reasignaciones y

permutas, de acuerdo con lo establecido en dicha Ley y su reglamento;

Que, el numeral 154.3 del Art. 154° del Reglamento de la Ley
‘de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N.° 004-2013-ED, senala que el Ministerio

-de Educacion establecera los lineamientos y procedimientos de los procesos de reasignacion;

/asimismo, el numeral 166.2 del Art. 166° del referido Reglamento, sefiala que la permuta, entre otros
aspectos, se ejecuta de acuerdo con los lineamientos establecidos por dicho Ministerio;

Que, con la Resolucion Viceministerial N.° 042-2022-
MINEDU modificada por las Resoluciones Viceministeriales N.° 058-2023-MINEDU, N.° 052-2024-
MINEDU y N.° 054-2025-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado «Disposiciones
para la reasignacion y permuta de los profesores en el marco de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y su Reglamento», cuyo objetivo es regular los procédimientos, condiciones requisitos y
plazos para el desplazamiento por reasignacion y permuta de los profesores de la Carrera Publica
Magisterial; :

Que, conforme lo establecido en el literal b) del numeral 12.9
del Documento Normativo aprobado por la Resolucion Viceministerial N.° 042-2022-MINEDU, [Es
responsabilidad de la DRE] «Aprobar el cronograma regional y el consolidado de plazas en el ambito
regional para el procedimiento de reasignacion»;

Que, mediante el Oficio Mdltiple N.° 00053-2025-
MINEDU/VMGP-DIGEDD del 02 de junio de 2025, la Direccion General de Desarrollo Docente del
Ministerio de Educacion, ha emitido precisiones para el proceso de reasignacion docente por las




causales de interés personal y unidad familiar 2025; precisando que como maximo las Direcciones
Regionales de Educacion o las que hagan sus veces elaboran y aprueban el cronograma de regional,

hasta el 06 de junio de 2025;

Que, en cumplimiento a lo anteriormente senalado mediante
el Informe N.° 0175-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-URH-JMRR del 03 de junio de 2025, la Unidad de
Recursos Humanos recomienda la aprobacion del Cronograma del proceso de Reasignacion Docente
para el aflo 2025 (Por causales de interés personal y unidad familiar);

Estando a lo dispuesto por la Coordinadora (e) de la Unidad
de Recursos Humanos mediante la Orden de Proyeccion N.° 1469-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-
URH, visado por los Directores de las Oficinas de Administracion y de Asesoria Juridica de la Direccion

Regional de Educacion de Ayacucho, y;

De conformidad a lo establecido en el Texto Unico Ordenado
de la Ley N.° 27444 aprobado por el Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, la Ley N.° 29944, |a Ley N.°
28044, el Decreto Supremo N.° 015-2002-ED, el Decreto Supremo N.° 011-2012-ED y su
modificatoria, el Decreto Supremo N.° 004-2013-EDy sus modificatorias, la Resolucion Viceministerial
N.° 042-2022-MINEDU y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N.° 022-2014-GRA/CR, la
Ordenanza Regional N.° 004-2017-GRA/CR y en uso de las facultades conferidas en la Resolucion
Ejecutiva Regional N.° 492-2023-GRA/GR rectificada por la Resolucion Ejecutiva Regional N.° 510-

2023-GRA/GR;

SE RESUELVE:

1° CONVOCAR al proceso de Reasignacion Docente en el

marco de la Ley N.° 29944, por las causales de Interés Personal y Unidad Familiar para el ano 2025,
el mismo que se desarrollara conforme los lineamientos establecidos en la Norma Técnica aprobada
por la Resolucion Viceministerial N.° 042-2022-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por las
Resoluciones Viceministeriales N.° 058-2023-MINEDU, N.° 052-2024-MINEDU y N.® 054-2025-

MINEDU.

2° APROBAR, el Cronograma Regional del proceso de

Reasignacion Docente en el marco de la Ley N.° 29944, por las causales de Interés Personal y Unidad
Familiar para el afo 2025, el mismo que como Anexo forma parte integrante de la presente

Resolucién Directoral Regional Sectorial.

3° DISPONER que, el Equipo de Informatica de la Unidad

de Recursos Humanos publique en el portal de la Direccion Regjonal de Educaciéon de Ayacucho, la
presente Resolucion Directoral Regional Sectorial en la fecha de su emision.

4° TRANSCRIBIR la presente Resolucion Directoral

Regional Sectorial, a los Organos competentes de esta entidad, a las Unidades de Gestion Educativa
Local que integran la Direccion Regional de Educacion de Ayacuchoy ala Direccion Técnica Normativa

de Docentes del Ministerio de Educacion.

OWPF/DREA
JEMV/DOAJ
HHTM/DOA
DETQ/URH(e)
JMRR/TAIll

Pry. 1469-2025
04-06-2025

Registrese y Comuniquese

Director de Programa Sectoria
Direccion Regional de Educacion de Ayacucho



ANEXO 01

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE REASIGNACION DOCENTE - 2025
(CAUSALES DE: INTERES PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR)

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N.° 042-2022-MINEDU Y SUS MODIFICACIONES
OFICIO MULTIPLE N.° 00053-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD

iTEM ACTIVIDADES DIAS (%) INICIO TERMINO RESPONSABLE
01 |INSTALACION DEL COMITE 01 19/06/2025 18/06/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
02 |INSCRIPCION UNICA DE PARTICIPANTES 05 20/06/2025 26/06/2025 ARf:&ff:sggﬁ;Lﬁ::gRg; 'DZQ;JP;;LDE
03 |EVALUACION DE EXPEDIENTES 05 23/06/2025 27/06/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
04 [PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES 01 30/06/2025 30/06/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
05 |PRESENTACION DE RECLAMOS 03 1/07/2025 3/07/2025 ARTE:A?;S:;:?JS;?::S;; ;;?‘E:LDE
06 |ABSOLUCION DE RECLAMOS 03 2/07/2025 410772025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
07 |PUBLICACION FINAL DE RESULTADOS 01 7/07/2025 7/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
ETAPA REGIONAL
PRIMERA FASE
01 |PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS 01 7/07/2025 710712025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
02 |ADJUDICACION DE PLAZAS 02 9/07/2025 10/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL

EMISION DEL INFORME DEL COMITE DE EVALUACION DE LA

03 1 14/07/2025 1410712025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
DRE/UGEL ° 1071202
04 |EMISION DE LA RESOLUCION POR PARTE DE LA DRE O o5 —_—_— _— UNIDAD/AREA DE RECURSOS HUMANOS DE
UGEL DRE/UGEL
UGEL DE DESTINO COMUNICA A LA UGEL DE ORIGEN UNIDAD/AREA DE RECURSOS HUMANOS DE
0 . 71 71!
% |SOBRE LA REASIGNACION DEL PROFESOR o 11/07/2025 15/0712025 DRE/UGEL
SEGUNDA FASE
Abog. José Elias | ,
Wantila Vi s / 01 |PUBLICACION DE PLAZAS ORGANICAS VACANTES o1 16/07/2025 16/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
AL o ad¥ >N
NE\ pecror /°
W VIRCLVIY )
Iy \F‘“ - 02 |{PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS o1 16/07/2025 16/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
03 |ADJUDICACION DE PLAZAS o1 18/07/2025 18/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL

EMISION DEL INFORME DEL COMITE DE EVALUACION DE LA

04 01 22/07/2025 22/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
DRE/UGEL
IDAD/AR RECURSOS HUMANOS DE
05 EMISION DE LA RESOLUCION POR PARTE DE LA DRE O 02 18/07/2025 21/07/2025 UNIDAD/AREA DE RECURSO
UGEL DRE/UGEL
UNIDAD/AREA DE RECURSOS HUMANOS DE
06 UGEL DE DESTINO COMUNICA A LA UGEL DE ORIGEN 02 1810712025 21/07/2025

SOBRE LA REASIGNACION DEL PROFESOR DRE/UGEL




GOBIERNO REGIONAL DEAYACUCHO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE REASIGNACION DOCENTE - 2025
| (CAUSALES DE: INTERES PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR)

| RESOLUCION VICEMINISTERIAL N.° 042-2022-MINEDU Y SUS MODIFICACIONES
OFICIO MULTIPLE N.° 00053-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD

iTEM ACTIVIDADES DIAS {*} INICIO TERMINO RESPONSABLE

. ETAPA INTERREGIONAL - FASE’PN‘CA

\

i 01 |PUBLICACION DE PLAZAS ORGANICAS VACANTES 01 25/07/2025 25/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL

02 |PUBLICACION DE CUADRO DE MERTOS 01 26/07/2025 25/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
03 |ADJUDICACION DE PLAZAS 01 30/07/2025 30/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL

EMISION DEL INFORME DEL COMITE DE EVALUACION DE LA

04 01 31/07/2025 31/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
DRE/UGEL
05 EMISION DE LA RESOLUCION POR PARTE DE LA DREO 02 30/07/2025 31/07/2025 UNIDAD/AREA DE RECURSOS HUMANOS DE
UGEL DRE/UGEL
UGEL DE DESTINO COMUNICA A LA UGEL DE ORIGEN UNIDAD/AREA DE RECURSOS HUMANOS DE
7/20: /:
08 SOBRE LA REASIGNACION DEL PROFESOR 02 30/07/2025 10712025 DRE/UGEL

(*) DIAS HABILES




