GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION
AREA DE PERSONAL

REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE
DOCENTES REGULARES
IESTP "MANUEL ANTONIO HIERRO POZO"

iTEM ACTIVIDADES DIAS INICIO TERMINO RESPONSABLE
EVALUACION:
Evaluacion Curricular 17/02/2022 21/02/2022
DRE AYACUCHO
Publicacion de resultados parciales 22/02/2022 22/02/2022
03 , s
08 dias habiles o -
., , 23/02/2022 23/02/2022 POSTULANTE
Presentacion y Absolucion de Reclamos B
24/0;/2022 24/02/2022
. . ) DRE AYACUCHO
Evaluacion de Sesion de Aprendizaje** 25/02/2022 28/02/2022
PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES EN EL e ]
04 CUADRO DE MERITOS 01 dia habil 1/03/2022 1/03/2022 DRE AYACUCHO
05 ﬁgﬁZICACION DE POSICIONES VACANTES Y 01 dia habil 2/03/2022 2/03/2022 DRE AYACUCHO
06 [SUSCRIPCION DE CONTRATO 01 dia habil 2/03/2022 2/03/2022 POSTULANTE
. A PARTIR DE LA RECEPCION DE LOS INFORMES DE CADA
07 |APROBACION DEL CONTRATO COMITE HASTA FINALIZAR LOS CONTRATOS DRE AYACUCHO

** 5e aplicara solo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente o no haya ejercido la docencia previamente en la institucion
hasta en los ultimos tres afios (VER 5.3.3.4 de la RVM N°® 226-2020-MINEDU)

Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 0 mas en la evalacion curricular, pasaran a la siguiente etapa, que es la evaluacion de una sesién

de aprendisaje, de acuerdo a los temas que el comité de seleccion establezca al postulante, la misma que debera estar relacionada al

de estudios.

Ayacucho 15 de febero de 2022
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