GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
¥ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
| DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA
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CUARTA CONVOCATORIA - LOCACION DE SERVICIOS

La Direccion Regional de Educacion de Ayacucho, en el marco de la Resolucién Viceministerial N° 045-
2022-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 050-2022-MINEDU, CONVOCA LA CONTRATACION DE
PERSONAL POR LOCACION DE SERVICIOS, de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIA PRESUPUESTAL: Asignacién Presupuestal que No Resultan en Producto -
APNOP

ESTRATEGIA NACIONAL DE CONCLUSION OPORTUNA PARA EL 5 GRADO DEL NIVEL DE
EDUCACION SECUNDARIA DE EBR QUE PROMUEVA LA DISMINUCION DE RIESGO DE DESERCION
ESCOLAR.

» Dos (02) Responsables de Asistencia Técnica para la implementacién de la Estrategia
Conclusién Oportuna dirigida a estudiantes de 5t grado de Secundaria en el rea de matematica
- Tipo 1”

| Perfil del responsable de asistencia técnica para la implementacion

de la estrategia “Conclusion oportuna dirigida a estudiantes del 5to
grado de secundaria en el drea de matematica - Tipo 1”

Licenciado en Educacion — Matematica.

Cursos, talleres yfo similares en ‘Estrategias metodologicas del area o

implementacion del curriculo u otros relacionados al area’”.

*  Experiencia laboral general no menor de tres (03) afios en el sector plblico | $/3,100.00 tres mil cien y
y/o privado. 00/100 nuevos soles.

e Experiencia laboral especifica no menor a dos (02) afios como docente del
area.

Remuneracién
mensual

Periodo: Del 04 de noviembre al 19 de diciembre de 2022, N

: WPescripcion de las condiciones especificas del servicio a realizar:
&1 Tic. Adm. Wider | Participar en las reuniones convocadas por los macrorregionales para las coordinaciones respectivas

/ en relacion a la ejecucion del presente servicio.
~ 7 o Participar en las reuniones de induccion y fortalecimiento con el coordinador macrorregional,

e Coordinar con la IE y estudiantes involucrados en la estrategia, que han sido previamente gestionadas
entre las UGEL y Coordinador macrorregional.

» Brindar asistencia técnica en el acompafiamiento de la carpeta de apoyo a la conclusion (ciencias/letras)
a los estudiantes del 5© grado de Secundaria.

* Brindar acompafiamiento en el desarrollo de las actividades referidas a las competencias matematicas
a los estudiantes del 5® grado de Secundaria.

* Elaborar el directorio, IE, horario y tipo modalidad (distancia, semipresencial, presencial) en las acciones
de formacion y acompafiamiento con sus grupos de estudiantes a cargo.

e Brindar instrumentos, materiales y recursos impresos como kit de evaluacion diagnostica
(entrada/salida), carpeta de apoyo a la conclusion (EDA1,2,3y 4) y otros, a los estudiantes que tiene a
Su cargo.

» Utilizar materiales y recursos disponibles para el desarrollo de su labor de acompafiamiento de la
carpeta de apoyo a la conclusion y las acciones de formacién en el 4rea a cargo.
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< Dos (02) Responsables de Servicios de Asistencia Técnica para la implementacion de la

Estrategia Conclusion Oportuna dirigida a estudiantes de 5 grado de Secundaria en el area de
Comunicacién - Tipo 1”

Perfil del responsable de asistencia técnica para la implementacion de la
estrategia “Conclusién oportuna dirigida a estudiantes del 5to grado de Remuneracién mensual
secundaria en el érea de comunicacién - Tipo 1”
s Licenciado en Educacion - Lengua y Literatura / Educacion - Comunicacion.
» Cursos, talleres y/o similares en ‘Estrategias metodologicas del area o
implementacion del curriculo u otros relacionados al area”,
* Experiencia laboral general no menor de tres (03) afios en el sector publico
y/o privado.
» Experiencia laboral especifica no menor a dos (02) afios como docente del
area.

S$/3,100.00 tres mil cien y
00/100 nuevos soles.

Periodo: Del 04 noviembre al 19 de diciembre de 2022.

Descripcién de las condiciones especificas del servicio a realizar:

Participar en las reuniones convocadas por los macrorregionales para las coordinaciones respectivas
en relacion a la ejecucion del presente servicio.

Participar en las reuniones de induccion y fortalecimiento con el coordinador macrorregional.
Coordinar con la IE y estudiantes involucrados en la estrategia, que han sido previamente gestionadas
entre las UGEL y Coordinador macrorregional.

Brindar asistencia técnica en el acompariamiento de la carpeta de apoyo a la conclusion (ciencias/letras)
a los estudiantes del 5% grado de Secundaria.

Brindar acompafiamiento en el desarrollo de las actividades referidas a las competencias comunicativas
a los estudiantes del 5% grado de Secundaria.

Elaborar el directorio, IE, horario y tipo modalidad (distancia, semipresencial, presencial) en las acciones
de formacion y acompafiamiento con sus grupos de estudiantes a cargo.

Brindar instrumentos, materiales y recursos impresos como kit de evaluacién diagnéstica
(entrada/salida), carpeta de apoyo a la conclusion (EDA 1,2,3 y 4) y otros, a los estudiantes que tiene a
su cargo.

Utilizar materiales y recursos disponibles para el desarroflo de su labor de acompariamiento de la
carpeta de apoyo a la conclusion y las acciones de formacion en el area a cargo.

Cronograma:
| N° ] Actividad Inicio | Fin i
01 (I;’;e::rr:;asc:jogl ;j% ;)é;?:dlentes en fisico por Mesa 28.10.2022 03.10.2022h2?as;a las 13:00
02 | Evaluacién de expedientes. o$;gbzg(2)rzage 03.10.2022
| 03 | Firma de contrato. 04.10.2022 04.10.2022 |

Ayacucho, 28 de octubre del 2022
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