' Direccién Regional de Educacion Ayacucho

*“Aio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

“Pnsucl DEL pg, -

Resolucion Directoral Regional Sectorial
N°  01554-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR.
Ayacucho, U 3 D ! C 2025

Vistos:

La Orden de Proyeccion N.° 2466-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-
OA-URH; y demas documentos adjuntos al Expediente N.° GGGRDSDREAOA20250000461, en 08 folios
Gtiles;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 29 de noviembre de 2025, se publico en el Diario
Oficial “El Peruano” la Resolucion Viceministerial N.° 139-2025-MINEDU, la cual modifica la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura, de puesto o funciones, de
director general y de gestion pedagbgica de los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica
Pdblicos”, aprobada mediante la Resolucion Viceministerial N.° 085-2025-MINEDU;

Que, el documento normativo dispone que, para el concurso de
Directores Generales en IES/IEST “Excepcionalmente, se realiza una convocatoria adicional en los
IES/IEST publicos, si al concluir la convocatoria complementaria no se ha logrado cubrir la totalidad de
plazas convocadas para la encargatura de puesto o funciones de directores generales de la DRE
convocante. Son encargados de realizar este procedimiento el mismo CE conformado para la
convocatoria principal.

Que, mediante Oficio Mdltiple N.° 00126-2025-MINEDU/VMGP-
DIGESUTPA, de fecha 01 de diciembre de 2025, la Direccion General de Educacién Técnico-Productiva y
Superior Tecnolégico y Artistica del Ministerio de Educacién, comunica la modificacion de la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura, de puesto o funciones, de
director general y de gestion pedagbgica de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica
Plblicos” y dispone que la RVM N.° 139-2025-MINEDU es de aplicacion inmediata por parte de las
Direcciones y Gerencias Regionales de Educacién, a partir de la notificacion del presente Oficio Mdltiple;

Que, mediante Proveido N.° 002351-2025-GRA-GG-GRDS-
DREA-D, se remite el Oficio N.° 000250-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA, de fecha 02 de diciembre de
2025, a través del cual se eleva la propuesta de convocatoria adicional y cronograma para el proceso
de encargatura de puesto de director general en los IES/IEST de la jurisdiccion de la Direccion Regional
de Educacién Ayacucho, para el periodo 2026, para su aprobacién mediante acto resolutivo;

Estando a lo actuado por la Unidad de Recursos Humanos y con
el visado por los directores de la Oficina de Administracion y de la Oficina de Asesoria Juridica de la
%, Direccion Regional de Educacion de Ayacucho; y,

De conformidad a lo establecido por la Ley N.° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, modificado por
Decreto de Urgencia N.° 017-2020, el Decreto Supremo N.° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento
de la Ley General de Educacién y modificatorias, el Decreto Supremo N.° 010-2017-MINEDU, que aprueba
el Reglamento de la Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus
Docentes, modificado por Decreto Supremo N.° 011-2019-MINEDU, el Decreto Supremo N.° 004-2019-
JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, el Decreto
Supremo N.° 015-2002-ED, la Ordenanza Regional N.° 004-2017-GRA/GR, la Resolucion Viceministerial
N.° 085-2025-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N.° 139-2025-MINEDU; y en uso de las facultades
conferidas en la Resolucion Ejecutiva Regional N.° 492-2023-GRA/GR rectificada por la Resolucion
Ejecutiva Regional N.° 510-2023-GRA/GR;



SE RESUELVE:

1° APROBAR Ia convocatoria adicional y el cronograma para
el proceso de encargatura de puesto de director general en los IES/IEST de la jurisdiccién de la Direccion
Regional de Educacion Ayacucho, para el periodo 2026, la misma que se desarrollara conforme a las
disposiciones establecidas en la Resolucion Viceministerial N.° 085-2025-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N.° 139-2025-MINEDU y demas disposiciones que emita el MINEDU respecto al citado
proceso, de acuerdo con el anexo 01 que forma parte integrante de la presente resolucion.

2° DISPONER que el Equipo de Informatica de la Unidad de
Recursos Humanos publique en la Sede Digital de la Direccion Regional de Educacion Ayacucho, la
presente Resolucion, en la fecha de su emision.

3° TRANSCRIBIR Ia presente Resolucién Directoral Regional
Sectorial, a los Organos competentes de esta entidad, asi como a las partes interesadas para los fines
que les son propios con las formalidades y dentro del término de Ley.

Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion Ayacucho

OWPF/DREA
JEMV/OAJ
NCP/DOA
DETQ/URH (e)
EQJ/TA

Pry. 2466-2025
02.12.2025



ANEXO 01

CONVOCATORIA ADICIONAL DEL PROCESO DE ENCARGATURA DE PUESTO
DE DIRECTOR GENERAL EN LOS IEST/IES-REGION AYACUCHO-PERIODO 2026

La Direccion Regional de Educacion de Ayacucho, en el marco de lo dispuesto por la Resolucidn Viceministerial
N.° 085-2025-MINEDU, Resoluciéon Viceministerial N.° 139-2025-MINEDU y OM N.° 00126-2025-
MINEDU/VMGP-DIGESUTPA. CONVOCA al proceso de encargatura, de puesto de Director General de los
siguientes IES/IEST publicos:

< TIPO DE ,
coDIGO NOMBRE DEL ; .
N° | MODULAR IEST ENGARG | CODIGOBE | nicreto | BROVINGIA
. 0 - PLAZA -
01 1350982 San Juan Puesto | 116211C211Y5 |  'ICas i
Huaman Huaman
02 0757229 Aucara Puesto 113431C020Y2 Aucara Lucanas
Cesl Augiste Parinacocha
03 0697979 Guardia Puesto 114431C020Y7 Coracora "
Mayorga
04 0757211 Chipao Puesto 115431C020Y1 Chipao Lucanas
05 1142108 Hatun Soras Puesto 117431C010Y8 Soras Sucre
Manuel
06 1198217 Antonio Hierro Puesto 119431C010Y2 Ayacucho Huamanga
Pozo
07 | ososazz | VictorAwarez |, o to | 110431c040v2 | S3MUAN 1 manga
Huapaya (*) Bautista
08 1145002 Paucardel | oto | 111531C010Y5 Pausa CRmn el
Sarasara Sara Sara
09 0671115 Pe:j“e'l ;j’rrea Puesto | 112531C020Y8 | Huancapi | Victor fajardo
Santo Querobamb
10 1349943 Domingo de Puesto 113531C010Y6 5 Sucre
Guzman
11 0757112 vimgsrigel Puesto | 115531C010Y2 | Laramate Lucanas
Rosario
Los -
12 1530971 Morochucos Puesto 117331C010Y6 Cangallo
*) Morochucos
13 1732577 SAN MIGUEL Puesto 112431C010Y8 | San Miguel La Mar

(*) Institutos con Convenio con el Arzobispado de Ayacucho y Fe y Alegria, respectivamente.

REQUISITOS PARA POSTULAR AL PROCESO DE ENCARGATURA DE PUESTO DE DIRECTOR GENERAL DE
IEST/IES PUBLICO (Numeral 5.2.2.4. de la RVM N.° 139-2025-MINEDU)

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluacion de desempefio, puntaje aprobatorio, jornada
laboral de tiempo completo y vinculo laboral vigente en un IES/IEST publico de la jurisdiccion de la
DRE convocante. Se exceptta de contar con puntaje aprobatorio en la evaluacion de desempefio, si
el docente contratado se encuentra asumiendo el cargo de director general cuando se inicia el -
proceso de encargatura (*).

b) Grado de maestro, registrado en el Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU.

c) Acreditar como minimo, seis (6) afos de experiencia laboral general en el sector publico y/o privado.




d) Contar como minimo, con cinco (5) anos de experiencia comprobada en cargos de gestion de
instituciones publicas o privadas.

(*) Se exceptua de contar con puntaje aprobatorio en la evaluacion de desempeno, si el docente
contratado se encuentra asumiendo el cargo de director general cuando se inicia el proceso de
encargatura.

Los docentes de la CPD pueden postular a un maximo de 3 plazas de director general de los
IES/IEST publicos de la jurisdiccion de la DRE convocante en la que se ubica la Institucion con el cual
mantienen su vinculo por nombramiento. Los docentes contratados, postulan solo a la plaza de
director general del IES/IEST en la cual tienen vinculo contractual vigente.

Los docentes de la CPD o contratados que han sido declarados ganadores de una plaza de
encargatura de director general en la convocatoria principal o complementaria no pueden participar
de la presente convocatoria. De igual modo, no participan de esta convocatoria los docentes de la
CPD o contratados que han sido declarados ganadores del proceso de encargatura de puestos de
gestion pedagdgica o que aceptaron ocupar dichos cargos como resultado de la aplicacion del
numeral 5.2.3.4 Procesos desiertos y vacancias de esta norma técnica.

LOS IMPEDIMENTOS PARA POSTULAR Y/O ASUMIR LA ENCARGATURA DE DIRECTOR GENERAL SON: NO

a) Encontrarse inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion publica pormotivo de
sancion administrativa disciplinaria, destitucion o resolucion judicial.

b) Encontrarse cumpliendo sancion administrativa de suspension o contar con medida cautelar de
separacion temporal.

¢) Tener sancion vigente en el RNSSC.

d) Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave, dentro de los uUltimos cinco (5)
anos.

e) Encontrarse con un procedimiento administrativo disciplinario iniciado por las faltas contenidas en el
literal b) del articulo 83 de la Ley N° 30512, asi como en el literal a) del articulo 162 de su Reglamento; o
proceso penal abierto por acoso sexual.

f) Estarinhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion publica, en los Gltimos cinco (5)
anos.

g) Estar procesado o haber sido condenado por los delitos a que se refieren las Leyes N° 29988, N° 30901 y
N° 30794, o estar incurso en el supuesto de inhabilitacion establecido en el numeral 9 del articulo 36 del
Caodigo Penal.

h) Haber sido condenado con sentencia firme y/o ejecutoriada por delito doloso.

i) Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular.

j) Haber superado la edad maxima permitida para el cese de los docentes de la CPD.

k) Cumplir una jornada laboral a tiempo completo o tiempo parcial en la misma u otra institucion, que afecte
la jornada laboral de la posicion a la que postula.

l) Haber abandonado injustificadamente el servicio docente, o encargatura por mas de cinco (5) dias,
consecutivos o no consecutivos, durante los ultimos tres (3) afos, previos al concurso.

m) Ser pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razén de matrimonio, con
servidores publicos de la DRE que tengan injerencia en el proceso y/o director general del IES/IEST/EEST
publico - segun corresponda. El parentesco por afinidad se entiende también respecto del concubino,
conviviente y progenitor del hijo.

n) Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDERECI) sefialados en la Ley N.°
30353.

o) No haber realizado rendicion de cuentas ante la DRE al finalizar su gestion, solo en caso de ser docentes
que han ocupado puestos de gestion (Director y Gestores Pedagogicos).




CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENCARGATURA, DE PUESTO DE DIRECTOR GENERAL
CONVOCATORIA ADICIONAL

01 | Convocatoria 03 dias 04/12/2025 10/12/2025 DRE
. it ’
gg .| ‘meeHpelon y registie de los 03 dias 04/12/2025 | 10/12/2025 | Postulante
postulantes (*)
03 | Evaluacion Curricular 11/12/2025 12/12/2025
. - - 02 dias Comité
Publicacion y notificacion de Evaluacién
04 | resultados parciales ( a partir 12/12/2025 12/12/2025
de las 05:00 pm)

5 6 v Absolucion d 15/12/2025 Postulante
05 Rreecsl:nmtzgony bsolucion de 02 dias -
16/12/2025 !
Evaluacion
06 | Evaluacion Técnica MINEDU-
e 0ldia 17/12/2025 Comité
07 Pubhcauor} de’resultados de Evaluacién
la evaluacion técnica
Publicacién de resultados
08 flnalgs: - Elaboracion y 01dia 18/12/2025 Comltg’
publicacion del cuadro de Evaluacion
meéritos
09 Elaborac!on y elevacion del 01 dia 19/12/2025 Comlt.e,
informe final a la DRE Evaluacion
jg | veulicasion de infornasion 02 dias 22/12/2025 | 23/11/2025 DRE
por la DRE

(*) Estos dias son incluidos dentro de la etapa de convocatoria

INSCRIPCION DE POSTULANTES

Ella interesado/a deberd descargar de la Sede digital de la Direccion Regional de Educacién Ayacucho
I (https://dreayacucho.gob.pe/), la Ficha de Postulante y Declaracion jurada, la misma que debe ser
/ completaday presentada, en el plazo indicado en el cronograma.

MODALIDAD, FORMA Y CANAL DE POSTULACION

La modalidad de la presente convocatoria es PRESENCIAL y la presentacion de expedientes es en fisico en la

Oficina de Mesa de Partes de la Direccion Regional de Educacion Ayacucho, en los plazos establecidos de

= acuerdo con el cronograma, seguin el siguiente detalle:
LUGAR : Mesa de partes de la DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
DIRECCION :Jr. 28 de Julio 383

HORARIO DE ATENCION : Lunes a Viernes de 08:00 am - 04:00 pm.

o



DOCUMENTOS A PRESENTAR

El postulante; debera presentar los siguientes documentos estrictamente en el siguiente orden:

a) Solicitud: Precisar al codigo de plaza e Instituto al cual postula

b) Copiade DNI Legible.

c) DeclaracionJurada: Debera estar debidamente llenado con los datos solicitados, flrmado ycon huella
digital, sin borrones ni enmendaduras. ety

d) Declaracion Jurada de Nepotismo: Debera estar debidamente llenado con los datos solicitados,
firmadoy con huella digital, sin borrones ni enmendaduras.

e) LaFicha de Postulante: Debera estar llenado con los datos solicitados, la cual debe ser acompanado
con los documentos declarados, segun el orden registrado en la ficha del postulante, lo cual debe estar
firmado, foliado y con su respectiva huella digital (4ltima hoja), sin borrones ni enmendaduras.

Si alguno de los documentos sefalados no fuera adecuadamente adjuntado o no estuvieran llenados en su
totalidad, el postulante sera declarado NO APTO.

CONDICIONES ESENCIALES DE LA ENCARGATURA

El lugar de prestacion del servicio sera en el Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Piblico o en el
Instituto de Educacion Superior Publico en el cual ha sido declarado ganador de la encargatura por puesto de
Director General.

Lavigencia de la encargatura para docentes de la CPD es a partir de enero a diciembre de 2026, y para docentes
contratados a partir de la vigencia de su respectivo contrato 2026.

Cabe sefalar que el puntaje minimo aprobatorio EN CADA ETAPA DEL PROCESO ES DE CINCUENTAY CINCO
(55) puntos. CADA ETAPA ES DE CARACTER ELIMINATORIO.

»




