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Sefior:

iRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ayacucho, 0 1 ABR 2019 {owecc DIRECCION

Mag. Gualberto PALOMINO GUTIERREZ 01 ABR. 2019

Director Regional de Educacion de Ayacucho.

PRESENTE.- B W mamansidss Folos:.. <0

A9 : Remito formato para la publicacion de las recomendacionestenidas de los

informes de auditoria orientadas a mejorar la gestion de la Entidad”.

REF. . a) Directiva n.° 006-2016-CG/GPROD ‘Implementacion y seguimiento a las
recomendaciones de los informes de auditoria y publicacién de sus estados
en el Portal de Transparencia de la Entidad.

b) Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto
Supremo n.° 072-2003-PCM.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y manifestarle
que en cumplimiento a los documentos de Ia referencia a) y b); su Despacho, proceda con la publicacion en
la pagina web de la Direccion Regional de Educacion Ayacucho, el estado actual del seguimiento de las
medidas correctivas derivadas de los informes de Auditoria.

Al respecto, adjunto al presente el Formato para la publicacion de recomendacion
de los informes de auditoria orientadas a mejorar la gestion de la Entidad, al 30 de marzo de 2019, los cuales
van en (01) folio.

Agradeciendo su atencion prestada a la presente, hago propicia la ocasion para
expresarle los sentimientos de mi consideracion.

Atentamente,

-----------------------

Jefe Urgan# Control Institucional
Direccig Reg| al de Educacion Ayacucho

CSBR/DOCI
Hpg/Aud.
zepfisec.
Ce. Archivo

"Afo de la lucha contra la cc;rrupcién e impunidad”
Ayacucho-Huamanga-Ayacucho Teléf. i (066) 31-7402



ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006 -2016-CG/GPROD "Implementacipn y sequimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, y Decreto Supremo N' 070-

2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo n.® '072-2003-PCM.

Entidad

Direccion Regional de Educacion Ayacucho

Periodo de Seguimiento

02 de Enero al 30 de Marzo de 2019

N° DEL INFORME DE AUDITORIA

TiPO DE INFORME
DE AUDITORIA

N° DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

002-2013-2-0712

Examen Especial

03

Se ienda impk fica para asumir el d lio de progr ¥ proy con personal idoneo, dentro de la estructura
urgmmvauelaemdad ypzadhmdebenhmlasm&icmselmmnbs di en los d de gestion ROF, MOF, PAP,
CAP, MAPRO, entre ofros, previo analisis y ion de la organizati delaf‘ ion Regional de Educacion Ayacucho en relacion a su

naturaleza, composicion y alcances de la misma, asi como el volumen y complejidad de sus actuales

En proceso

Emitir directivas y procedimi estrictos, en coordinacit mneIGubcamRegﬁmd pa'aque smmnoscd!odebscagospolihcosodecmﬁmlase
evalle previamente y garantice la aptitud tecnica, legal y moral de los fi ios d a los cargos de la entidad de acuerdo a la
exigencia actual y la realidad, a fin de asegurar el cumplimiento de los principios y deberes éticos del servidor publico establecidos en el Codigo de ética de
la Funcién Puablica, Ley n.® 27815, especialmente, Probidad, Eﬁuenuaeldumcdad. ya que los mmanos observados no han cumplido con dichas
principios. Asi mismo, consi quescamema ignar a dichos funci C izacion especifica para el desarrolio de
un programa o proy debera ser eval paagamwbaphmaelpasonddesbnadudesenpenahscagmmesmnﬁems
de acuerdo a la exigencia de dicho programa o proyecto.

003-2014-2-0712

Examen Especial

02

Enusode sus afribuciones y acorde a sus facultades, disponer la actualizacion con una forma clara y completa de los procedimientos commespondientes a
los procesos de seleccion en el Manual de Procedimientos de la entidad, asioormdes:gnzpemondsdbneopaaombmweﬁConmEspecﬁPernmme
de Contrataci y al resp de imiento con las cap en la Ley de C i del Estado, asimismo realizar la
supervision y moni como polifica de gestion de manera p afin de evitar ireqularidades en los procesos de seleccion.

Pendiente

005-2017-2-0712

Auditoria de
cumplimiento

03

Disponer ala Direccion de la Oficina de Administragion, msmmwmmahsaeasqwmanbspmmdeadqmdebmym
velar por el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley de Cc i ¥ su reglamento. Asimismo, la imp ion de una di
interna respecto que oriente a los mecanismos de control para realizar una indagacion en el mercado, deletmnacmdavalmrefemmd presentacaﬁnde
documentacion obligatoria por parte del postor ganador, plazos para la suscripcion del contrato, enooservanuaala de nes.

006-2017-2-0712

Audilt_)ﬁ_ade

05

Pendiente

Disponer a la Oficina de Recursos Humanos, la publicacion, difusion y cumplimiento de los procedimi ivos implementados, respecto a la
entrega y ion de cargo de los funcionarios y servid de la Direccio Regmmlde"‘ ion de Ayacucho.

Pendiente

Dssooreralrafésdeh()ﬁunadewnmsmm qwdareaoeTmmacwuiaconreduabspaqusabsr-- d di

electronicas, conforme a los ntos

07

Disponer a través de la Oficina de Administracion, queaareaoeAbassecmenhvelepnfelmgn.ﬂrﬂoyhuenaconsmamﬂndeladocun‘len!acﬂnqw
sustentan las fransacciones ejecutadas en la Entidad y que se encuentra bajo su responsabilidad.

008-2018-2-0712

Auditoria de
cumplimiento

03

PomrencmwnenmdelaﬁocuaduﬂﬂubkaemagadacebsasmmwdeiGulmrnu Regmdde Ayacucho, einiufmepara que inicie las
acciones legales contra funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de la on con sefi de respc d penal de p

informe de auditoria.

-
s,

Disponer la impl ion de i ! internos, para que los procedimientos de seleccion, se realicen en estricto cumplimiento a la normativa vigente
paraas contrataciones del Estado, desdabsamsmamwmdesehmﬁnyepcmnmm las que deberan ser concordantes con lo
estipulado en la Ley de C iones y su R iendo Auditoria de cumplimiento mecanismos de verificacion selectiva de las
contrataciones realizadas ylo en proceso, asi como, de aplicacion de X ylo acci legales que comespondan, por aquellas actuaciones no
conformes a dicha normativa, en que incurran los resp

Pendiente

05

Disponer la aplicacion de las garantias correspondi Adjudicacion Simplificada n.os 010, 011 y 012-2016-GRA-DREA/CS-1, conforme a las garantias
de calidad y fabricacion ofrecidas por el pi dor, con la finalidad de que los bles se hagan a cargo de la reparacion para que los mobi

vuelvan a reunir las condiciones optimas de uso.

a



