tejor
educacion RS

wejore) s,
peiuane

PERU | Ministerio
de Educacion






Oficina de Defensa Nacional y de Gestion del Riesgo de Desastres

e OBIJETIVO

Contribuye a  desarrollar = competencias,
capacidades, actitudes, y habilidades, en
los directivos y especialistas y fomentados
aprendizajes, para el proceso de formulacion
del Plan de Contingencia frente a los fenémenos
naturales recurrentes que ponen en riesgo el
servicio educativo, permitiendo de trabajar de
manera permanente y planificada.

Las acciones en los procesos de alerta temprana,
coordinacién, respuestaycontinuidad del servicio
educativo.
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AMBITO DE
APLICACION

El presente material esta dirigido a los
Directivos, especialistas y miembros de las
Comisiones de Gestion de Riesgos de Desastres
a nivel de DRE/GRE y UGEL.

REVISION Y
® ACTUALIZACION

MODIFICADO DESCRIPCION
POR: BREVE

1.0 06-02-2020 ODENAGED Versién Inicial

VERSION FECHA
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Se caracteriza principalmente por ser formativa y preventiva.
Veamos en el siguiente cuadro la descripciéon de estas
caracteristicas:

Formativa

Contribuye a desarrollar competencias, capacidades, en
los directivos y especialistas, favoreciendo los aprendizajes,
que contribuye al proceso de formacion a fin de generar un
documento 4gil, simple.

Promueve factores protectores (por ejemplo: habilidades
socioemocionales,) y desarrolla actividades para reducir el
impacto de una emergencia ocasionada por un evento adverso
(por ejemplo: sismos, lluvias, heladas, incendios, entre otros) que
pongan en peligro la salud y el bienestar del estudiante.

DOCUMENTO DE TRABAJO
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Laaplicacion deeste principio
busca que las decisiones se
tomen lo mds cerca posible de
la ciudadania. Estableciendo
que el nivel naciondl,
salvo en sus dambitos de
competencia exclusiva,
solo  interviene  cuando
la atencion de desastres
supera las capacidades del
nivel regional o local. En
este sentido si la Ugel no
cuenta con la capacidad
para hacer frente, esta deber
ser asumida por la DRE y de
superar participa el Minedu.
Tal como figura en la norma
técnica 302-2019 MINEDU.

4.2. ;Por qué un Plan de Contingencia en la
DRE/GRE y UGEL)?

Porque permite a la DRE/GRE y UGEL:

« Identificar las instituciones educativas frente a un
posible riesgo frente a una posible emergencia ya
sea por evento natural o antrépico.

« Planificar las actividades de los procedimientos
en Alerta Temprana, Coordinacidén, Respuesta y
Continuidad del Servicio.

« Establecer protocolos de actuacion frente a una
emergencia.

4.3. ;(Que factores influyen para establecer
el escenario de riesgo?

Peligro

Probabilidaddequeunfenémenofisico, potencialmente
danino de origen natural o inducido por la accién
humana, se presente en un lugar especifico con una
ciertaintensidadyenunperiododetiempoyfrecuencia
definidos (Glosario Reglamento de la Ley 29664).

Vulnerabilidad

Se define la vulnerabilidad como la susceptibilidad
de la poblacidn, la estructura fisica o las actividades
socioeconémicas, de sufrir dafios por accién de un
fenémeno .El crecimiento poblacional y los procesos
de wurbanizacién, las tendencias en la ocupacién
del territorio, el proceso de empobrecimiento de
importantes segmentos de la poblacién, la utilizacién
de sistemas organizacionales inadecuados y la presién
sobre los recursos naturales, han hecho aumentar en
forma continualavulnerabilidad de la poblacién frente a
una amplia diversidad de fenémenos de origen natural.
(Manual de Peligros Naturales — CENEPRED V.2)

DOCUMENTO DE TRABAJO
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La Exposicion

Esta referida a las decisiones y practicas que ubican al
ser humano y sus medios de vida en la zona de impacto
de un fenémeno por ejemplo: terremoto y huaicos.

La exposicion se genera por una relacién no apropiada
con el ambiente, que se puede deber a procesos no
planificados de crecimiento demografico, a un proceso
migratorio desordenado, al proceso de urbanizacién
sin un adecuado manejo del territorio y/o a politicas
de desarrollo econdémico no sostenibles. A mayor
exposicién, mayor vulnerabilidad. (Manual de Peligros
Naturales — CENEPRED V.2)

Ejemplo:
« IE expuestas a movimientos en masa (Huaicos)

« IE expuesta a tsunamis
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La Fragilidad

Esta referida a las condiciones de desventaja o debilidad relativa
del ser humano y sus medios de vida frente a un peligro.
En general, estd centrada en las condiciones fisicas de una
comunidad o sociedad y es de origen interno, por ejemplo: formas
de construccién, no seguimiento de normativa vigente sobre
construccion y/o materiales, entre otros.

A mayor fragilidad, mayor vulnerabilidad.

Mala infraestructura
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La Resiliencia

Esta referida al nivel de asimilacion o capacidad de recuperacién
del ser humano y sus medios de vida frente a la ocurrencia de un
fenémeno. Esta asociada a condiciones sociales y de organizacién

de la poblacion.

A mayor resiliencia, menor vulnerabilidad.

Participacion en Simulacros
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4.4, ;Qué son los ejercicios de simulacién y simulacro?
4.4.1 Simulaciones

El ejercicio de simulacién es una actividad de gabinete, en el cual
se representa una situacién hipotética donde los actores ponen a
prueba sus capacidades de coordinacion, andlisis de informacion,
desarrollo de propuestas y toma de decisiones empleando
instrumentos como planes, protocolos, entre otros. El ejercicio se
puede desarrollar en uno o varios espacios interconectados. La
simulacién no implica la movilizacién de recursos.

Importancia de simulaciones
La simulacién permite:

« Fortalecer la capacidad de gestién reactiva de los miembros de
la comision de Gestion de Riesgo de DRE/GRE y UGEL

- Evaluar las capacidades y estrategias de la gestion reactiva de
las Comisiones de Gestion integral de Riesgo de Desastres de
forma articulada con las Plataformas de Defensa Civil (PDC)
para afrontar emergencias y desastres en el ambito de su
responsabilidad.

4.4.2 Simulacros

Es un ejercicio de acciones operativas que se realiza sobre un
escenario hipotético de emergencia o desastre, mediante el cual
se evalta el nivel de preparacién alcanzado por la poblacién y sus
autoridades a fin de mejorar la capacidad de respuesta ante una
situacién de emergencia.
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Importancia de simulacros

El simulacro permite:

Aplicar y evaluar los planes de contingencia y protocolos de
Gestion Reactiva.

Promover la participacién de la poblacién educativa ejecutando
su Plan de contingencia.

Evaluar las capacidades y estrategias de la gestidn reactiva de
la Comision de Gestion de Riesgo de Desastres y en lo posible
su articulaciéon con los aliados estratégicos mediante las
plataformas de Defensa Civil (PDC) para afrontar emergencias
y desastres en el ambito de su responsabilidad.

Validar los mecanismos de gestién de la informacién en los
Centros de Operaciones de Emergencia Sectorial Educacién
(COES) para la adecuada toma de decisiones en la emergencia
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-

4.4, Funciones de la Comision de Gestion del Riesgo de
Desastres de la GRE y UGEL.

- Planifica, aprueba, ejecuta y evalua el plan de actividades anual
que orienta el funcionamiento de la Comisién de Gestion del
Riesgo de Desastres.

« Aprueba y difunde el reglamento de funcionamiento interno
de la Comisién de GRD.

« Coordina y articula los procesos de la GRD en el ambito de
jurisdiccién con la asistencia técnica de la Secretaria Técnica
(ODENAGED) vy la plataforma de Defensa Civil de su ambito
en la DRE y UGEL en la LE., la asistencia técnica la asume el
docente responsable de la Comisién de GRD.

« ImpulsalaimplementaciéndelaGestiondeRiesgode Desastres
a través de su Plan Operativo Institucional — POL.

« Promueve medidas de prevencion, reduccién de riesgos en
DRE/GRE, UGELe IE

« Promueve la participaciéon e integracién de los aliados
estratégicos (entidades publicas, y privado para la efectiva
operatividad de los procesos de la GRD.

« Fomentala cultura de prevencién enlaIE incorporando la GRD
en su Proyecto Educativo Regional

« Propone medidas necesarias para la reducciéon de las
vulnerabilidad en DRE, UGEL e IE
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Promueve la modificacion del = ROF y otros instrumentos
de gestiéon en su nivel correspondiente, que incluye las
funciones inherentes a la GRD con el objeto de lograr su total
cumplimiento.

Gestiona a través del COE MINEDU los escenarios de riesgo
generados en el ambito de su jurisdiccion para la actualizacion
de los planes de GRD y Plan de Contingencia en DRE/GRE,
UGELe IE

Organizayliderala Mesa Tematica Regional (DRE)ylocal (UGEL)
de Educacion en situaciones de emergencias o inminencias de
estas.

Convoca a través de su Secretaria Técnica a otras jefaturas,
areas, direcciones de la DRE y UGEL cuando lo considera
pertinente para el cumplimiento de sus funciones.

En caso de peligro inminente de emergencia y desastre se
reune en la sala de crisis, para Coordina y articula los procesos,
planificar las acciones de preparacion, reduccién, respuesta y
continuidad del servicio educativo frente al evento, a través del
EMED DRE/GRE, UGELe IE.

Ejecuta y evalua acciones frente a la emergencia y desastre
para la continuidad y/o restitucion del servicio educativo en el
ambito de su jurisdiccién

Implementa los Espacios de Monitoreo y evaluacion de
desastres (ambiente, equipo y personal), en DRE/GRE , UGEL
elE

Gestiona frente a la emergencia y desastres la operatividad de
los equipos de evaluacién, soporte socioemocional yactividades
ludicas, aplicacién del curriculo vigente en situacién de
emergencia, empadronamiento, logistica y comunicaciones,
para la atencién a jurisdiccional.

Organizar a nivel Institucional las DRE y UGEL deberan
contar con brigadas, de evacuacién, sefializacién evaluacién,
contra incendios y seguridad, primeros auxilios, soporte
socioemocional.

DOCUMENTO DE TRABAJO
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4.5. Funciones de los miembros de la comision dentro
del marco de una emergencia.

Director DRE/UGEL (Presidente)
« Convoca a los jefes de linea

« Garantiza que el personal de la DRE/UGEL sea capacitados en
la aplicacién de la Ficha EDAN sectorial.

« Toma de decisiones

+ Conduce y coordina la emergencia

« Preside la mesa tematica

+ Gestiona la solicitud de recursos

« Participa en la plataforma de Defensa Civil
« Emite informacién oficial

Asesoria Juridica

« Emite opinidén técnica para la emisién de directivas, normasy
convenios.

Coordinador PREVAED

+ Brinda asistencia técnica a las CGRD.
« Participa en la mesa tematica.

» Coordina con aliados estratégicos.

+ Viabiliza la gestién administrativa (coord. Administrativo)
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Comision Ejecutiva

Organiza a los equipo de especialistas.

Emite, difunde y garantiza el cumplimiento de las directivas y
normativas respectivas.

Verifica la entrega de materiales y recursos pedagdgicos.
Valida el informe para la solicitud de kits pedagdgicos.

Elabora y ejecuta el plan de intervencién articulado con AGP
AGIyADM

Valida el informe para la solicitud de aulas prefabricadas.

Verifica y socializa la informacién con los miembros de la
CGRD (EDAN, otros).

Comisién Operativa

Implementan actividades ludicas para la apertura a la
educacién formal.

Realiza el empadronamiento de los estudiantes

Garantizan el registro y verifican la informacién de la Ficha
EDAN.

Entregan las Fichas EDAN al COE.

Verifican la implementan de los espacios alternos con los
directores de las IIEE.

DGP/AGP

Contextualizan al curriculo por la emergencia.
Brindan contencién y soporte socioemocional.
Realizan el empadronamiento de estudiantes y docentes.

Elaboran el informe para la solicitud de kits pedagdgicos.

DOCUMENTO DE TRABAJO
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DGA/AGA

- Autoriza y ejecuta el presupuesto para la movilizacién y
desmovilizacién de recursos.

« Verifica el inventario segun el reporte de situacién.
« Gestiona espacios de almacenamiento.

DGI/AGI

- Identifican y verifican la habilitacién de los espacios
alternos.

o Evaluan el estado de la infraestructura de los locales
escolares.

« Elaboran el informe para la solicitud de las aulas
prefabricadas.

EMED

« Gestidn de la informacion:
- Difunde

« Consolida

« Sistematiza

« Reporta

« Validainformaciéon de alertas (Imagen, Estadistica, Calidad
informativa)
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4.6. Organigrama de la Comision de Gestion del Riesgo
de Desastres de la DRE - UGEL
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4.7. Esquema del Plan de Contigencia a nivel DRE/GRE
y UGEL

1. Introduccién
2. Informacién general.
3. Base legal (normativa relacionada).
4. Objetivos del plan de contingencia
4.1 Objetivo general.
4.2 Objetivos especificos.
5. Determinacion del escenario de riesgo.
5.1 Identificacion del peligro.
5.2 Identificacién de la vulnerabilidad
5.2.1 Exposicion
5.2.2Fragilidad
5.2.3Resiliencia
5.3Descripcién escenario de riesgo.
6. Organizacion frente a una emergencia.
7. Procedimientos especificos.
7.1 .Procedimiento de alerta:
7.2 Procedimiento de coordinacién.
7.3 Procedimiento de respuesta.
7.4 Procedimiento para la continuidad del servicio educativo
8. Recursos financieros, logisticos y humanos
9. Anexos:
9.1 Flujograma de continuidad del servicio educativo
9.2 Protocolo de comunicacién en emergencia.

9.3 Directorio telefénico de emergencia.
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DESARROLLO DEL
ESQUEMA DEL PLAN DE
CONTINGENCIA

INTRODUCCION

Se debe realizar una breve descripcion teniendo en cuenta algunas
consideraciones:

En primer lugar, desarrollar una breve descripcién del tema
del trabajo. Aqui se debe lograr que el lector se haga una idea
de lo que vamos a hablar a continuacién.

En segundo lugar, se debe indicar cémo ha sido concebido el
documento y por qué se ha hecho.

Sepuede agregar informacién acercadelas fuentes consultadas
para el documento

Se Puede introducirse un breve resumen del desarrollo como
anticipo. No debe ser muy extenso ni repetitivo.

DOCUMENTO DE TRABAJO
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1. Informacion General.

Se procede a describir informacién correspondiente al entorno
del ambito geografico donde se aplicara el presente Plan de
Contingencia, haciendo énfasis en la zona en riesgo. Se debe
tener en cuenta también la descripcién climatica, divisién politico
administrativa.

TIPO DE CLIMA ALTITUD

CARACTERISTICAS

Volumen pluviométrico anual 50-250 mm,

. 2000 a temperatura promedio en verano de 15° C. Durante
Clima de estepa . . . .
3000 el invierno (abril a setiembre), es frio con mucho
brillo solar y durante verano es nublado.
Volumen pluviométrico en verano 200 a 400 mm,
Heladas en o .
o 3000 a en invierno lluvias son escasas. Temperatura
invierno con . o .
oca lluvia 4000 promedio 7°C - 11°C. Mucho frio presente en la
P ladera occidental y oriental de los Andes.
Volumen pluviométrico anual de 400 mm a 900
. Altiplano [mm. Temperatura promedio anual menor a 7°C.
Clima de . . .
. 4000 - Clima seco de altura, brillo solar intenso durante el
altiplano . o o
5000 dia con temperaturas de hasta 18°C en invierno las
heladas son muy frecuentes.
En esta zona se almacena el agua durante la
Clima de Mas de época de lluvias que va hacia los rios junto con el
nevadas 5000 deshielo. Es una fuente de agua importante para el
uso diario y para el riego.
Volumen pluviométrico en verano 300-1000 mm,
Templado y 2000 a poca lluvia en invierno. Temperatura oscila entre
poca lluvia 3000 los 9°C - 18°C durante el ano. Valles orientales de la
cordillera occidental.
Valle Volumen de agua de verano en verano sobrepasa
Clima de sabana | del rio 1200 mm. Poca lluvia en invierno. Temperatura
Apurimac |oscila entre 18° Cy 24°C.

DOCUMENTO DE TRABAJO
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Ejemplo:

La regién de Ayacucho, ubicada en la parte centro sur del pais,
en la region andina, limitando al norte con Junin, al noreste con
Cuzco, al este con Apurimac, al sur con Arequipa, al oeste con Ica
y al noroeste con Huancavelica.

Tiene una superficie de 43,8 mil km? Se encuentra dividido en
11 provincias y 131, posee un relieve de esta regioén es diverso
conformado por cadenas de Montanas y altiplanicies, la primera
estaconformadaporunagranvariedadderocasdeorigenvolcanico
y afloramientos de rocas sedimentarias e igneas intrusivas, asi
mismo estas cadenas de montanas se encuentran disectadas
(Cortado o erosionado verticalmente por el agua forman valles)
por valles y quebradas presentando un perfil transversal tipico en
forma deV, la intensa accién erosiva en estas grandes cadenas de
montana ha permitido formar grandes areas de cerros colinosos
y plataformas estructurales de terrazas altas y bajas.

Por otro lado las areas de planicie, que se extiende en la cordillera
central constituye un paisaje morfo-estructural, debido a una
serie de montanas consideradas como resto de una peniplanicie
formado durante el terciario medio o superior a principios del
cuaternario integrado por una serie de planicies o llanuras y
cerros aislados con altitudes desde los 3000 hasta los 5000 msnm,
donde hay presencia de abundantes lagunas, alimentadas con los
deshielos,

Su territorio se encuentra a mas de 3,000 m de altitud y méas del 65%
de los terrenos se encuentran con pendientes mayores al 15%., debido
a las altitudes que presenta la regién presente diversos climas

La mayor actividad agricola se da en las provincias de Huamanga
y Lucanas con un 18% y 22% respectivamente, mientras las
mayores tierras con vegetacién arbustiva y forestal se encuentran
en la provincia de Lucanas, La Mar y Parinacochas; los bofedales,
pajonales y césped para uso pecuario se encuentran en mayor
extensién en las provincias de Lucanas y Parinacochas. El
territorio del departamento de Ayacucho tiene una capacidad de
uso pecuario y uso forestal con 43.75% y 34.14%, representando
ambos hasta un 77.89 % del area departamental.
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2. Base legal (Normativa relacionada).

Se especifican las normas que dan origen, avalan y tipifican los
aspectos relacionados al plan de contingencia.

Se deben agregar si existen normativas en materia de GRD a nivel
de las regiones, orientadas a un tipo de peligro.

Normas nacionales

Ley N° 29664 que crea el Sistema Nacional de Gestioén del
Riesgo de Desastres — SINAGERD.

Ley N° 28551 Establece la Obligacién de Elaborar Planes de
Contingencia

Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que reglamenta la Ley N°
29664

Supremo N° 111-2012-PCM que incorpora la Politica Nacional
de Gestién del Riesgo de Desastres como Politica Nacional de
obligatorio cumplimiento.

Decreto Supremo N° 034-2014-PCM que aprueba el Plan
Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres — PLANAGERD
2014 — 2021.

Resolucién Ministerial N° 185-2015-PCM que se aprueba los
"Lineamientos para la implementacion de los procesos de la
Gestion Reactiva”.

Resolucién Ministerial N° 276-2012-PCM “Grupos de Trabajo
de la Gestion del Riesgo de Desastres” como espacios internos
de articulacién de las unidades organicas competentes de cada
entidad publica.

Resolucion Ministerial N° 180-2013-PCM las “Plataformas de
Defensa Civil", como espacios permanentes de participacién,
coordinacion, convergencia de esfuerzos e integracién de
propuestas.

Resoluciéon Ministerial N° 188-2015-PCM, que aprobé los
"Lineamientos para la Formulacién y Aprobacién de Planes de
Contingencia”.

RM N° 173-2015-PCM, que aprobé los “Lineamientos para la
Conformacion y Funcionamiento de la Red Nacional de Alerta
Temprana — RNAT.

DOCUMENTO DE TRABAJO
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]

3. Objetivos del Plan de Contingencia
3.1. Objetivo General:

Se debe definir claramente el propédsito del plan de
contingencia orientado al criterio de minimizar o reducir los
efectos del evento adverso. Orienta la respuesta de la DRE/
GRE, UGEL ante la ocurrencia o inminencia de un evento
determinado.

3.2 Objetivos Especificos.

Orientan los objetivos hacia acciones minimas para
enfrentar la emergencia ante la inminencia y/o ocurrencia
de un evento adverso para el cual se tiene escenario definido.
Cabe senalar que las acciones descritas van acompanados de
un presupuesto.

Ejemplo:

Mejorar e implementar infraestructura frente a lluvias
intensas, en la IE.
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4. Determinacion del Escenario de
Riesgo.
4.1. Identificacion del Peligro.

Recopilar informacion del entorno y los antecedentes sobre
la recurrencia, intensidad y comportamiento del peligro
identificado. En tal sentido se debe trabajar estrictamente un
solo peligro. Agregar el mapa de peligros.

Se puede consultar informacién en el siguiente enlace:

https://www.cenepred.gob.pe/web/wp-content/uploads/Guia Manuales/
Manual-Evaluacion-de-Riesgos_v2.pdf

https:/www.ingemmet.gob.pe/documents/73138/442884/GuiaEvaPeligros.
pdf

Ejemplo:
Descripcion frente a Heladas

Relieve abrupto y escarpado, rocoso; cubierto por sectores
por nieve y glaciares. Escasa cobertura vegetal en la zonas de
planiciesdebidoalasobreexplotaciénde pastosporganaderia,
usoactualdesueloareasurbanas,intercomunicadas mediante
sistemas de redes que sirven para su normal funcionamiento.

Entre los meses de mayo a agosto se presenta descenso de
temperatura:

Menor a -6°C, en zonas cuya altitud se encuentra entre 3800
— 5505msnm, siendo susceptible a nevadas, durante la noche,
asi mismo en el dia presenta escasa nubosidad generando
fuerte intensidad de brillo solar.

Las provincias mas afectadas son Sucre, Lucanas, Huanca
Sancos, Victor Fajardo, Cangallo.

DOCUMENTO DE TRABAJO
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4.2. Identificacion de la Vulnerabilidad

La exposicion, esta referida a las decisiones y practicas que ubican
al ser humano y sus medios de vida en la zona de impacto de un
peligro.

En funcién al peligro descrito se procede a identificar las IE
ubicadas entre las altitudes de 3800 — 5505 msnm, las cuales
estan expuesta directamente al descenso de temperaturas como
las heladas y presencia de nevadas (Segun sea el nivel en el primer
cuadro se consiga a nivel de Ugel o Distritos, para el presente
ejemplo es a nivel de region y la descripcion corresponde a UGEL).

IE en riesgo frente a (Colocar el nombre del fenomeno natural o antrépico)

N° IE N° N°de N° IE N° N°de N° de IE N° N° de Docentes y

Provinci . . d i , . . D t : . . .
TOVINCIAS  11cial  Estudiantes c?c?n es y Primaria Estudiantes c.>c1.en esy Secundaria Estudiantes Administrativos
administrativos Administrativos

Sucre 14 460 40 13 1400 120 11 1230 150
Cangallo 7 200 25 8 1000 90 8 1000 100
Victor

ER— 15 190 30 14 1600 140 12 1200 90
Lucanas 30 640 40 24 2000 160 21 1700 160
Total

IE en riesgo frente a (Colocar el nombre del fenomeno natural o antrépico)

N° de

o 0 0 (] 0 0
Distritos N Docentes y N IE N° Estudiantes N°de Docentesy N°delIE N N° de Docentes y

Estudiantes [015127:% Administrativos CETPRO Estudiantes Administrativos

Administrativos

Sucre 1 5 3 o o o 2 7 4
Cangallo 1 3 5 1 15 5 1 4

Vi‘.:tor 2 10 6 1 12 4 1 4 4
Fajardo

Lucanas 3 20 10 2 45 9 3 25 7
Total
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Como se ha senalado anteriormente la fragilidad, esta referida a
las condiciones de desventaja o debilidad relativa del ser humano
y sus medios de vida frente a un peligro. En general, esta centrada
en las condiciones fisicas de una comunidad o sociedad y es de
origen interno, por ejemplo:

Formas de construccién, no seguimiento de normativa vigente
sobre construccién y/o materiales, entre otros.

A mayor fragilidad, mayor vulnerabilidad.

La infraestructura de las instituciones expuesta al peligro de
Heladas en funcién al cuadro de exposicion identificadas se debe
considerar los locales escolares con condiciones criticas (material,
antigtiedad)

Se puede obtener informacion a través de:

http:/www.minedu.gob.pe/censo-infraestructura-educativa/, ademds de las

oficinas de infraestructura de la DRE y UGEL.

IE en riesgo frente a (Colocar el nombre del fenomeno natural o antrépico)

Cuenta con

Antigiiedad Material Material Material Cuenta - o
. . o : : . Barios / N° de Docentes y
Peligro Niveles N°deIE dela predominante predominante predominante con : .. .
. > . letrinas / Administrativos
edificacién techos pisos paredes Agua .
Pozos Ciego
Inicial 7 30 Afios Calamina Concreto Adobe Si Letrinas 150
Primaria 30 30 Afos Calamina Concreto Adobe Si BanF) / 100
Letrina
Heladas | sccundaria | 11 40 Afios Concreto Concreto Concreto Si Bario 90
Cebe 3 10 Afos Teja Madera Adobe Si Pozo Ciego | 160
Ceba 1 15 Afios Calamina Concreto Adobe Si Barfio
Cetpro 2 12 Afios Calamina Madera Adobe Si Bano
Tipo de materiales « Madera
+ Ladrillo armado « Adobe

« Precario (Triplay, quincha, tapial y

similares)

o Ladrillo sin confinar
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4.2.3. Resiliencia

La Resiliencia, es la capacidad de las personas, familias y
comunidades para asimilar, absorber y adaptarse cambiar, resistir
yrecuperarse del impacto de un fenémeno, asi como incrementar
su capacidad de aprendizaje y recuperaciéon de eventos para
protegerse en futuro.

Estd asociada a condiciones sociales y de organizacién de la
poblacién. A mayor resiliencia, menor vulnerabilidad.

Hacereferenciaalacapacidad organizativa dela UGELy capacidad
derecuperacién para enfrentar una emergencia o desastre. Indicar
sobre organizacional, conocimientos, actitudes, campanas. En el
cuadro se debe marcar cuales son las acciones que desarrollan a
nivel de la jurisdiccién

ASPECTOS DE RESILIENCIA Siempre Casi AVeces Casi Nunca

Siempre Nunca
X
X
X
X
X
X
X
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4.3 Descripcion Escenario de Riesgo.

Teniendo en cuenta los escenarios de CENEPRED a nivel
de territorio ,senalar las posibles consecuencias de la
afectacion provocada por el evento en las instituciones
educativas, ademas de personal que se encuentran en la
DRE y UGEL, En base a la identificacion del peligro y la
vulnerabilidad teniendo en cuenta:

- Materiales, mobiliario y equipos educativos dafiados
+ Infraestructura educativa.

+ Salud, tener un inventario de la capacidad de acogida
de los centros de salud existentes.
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5. ORGANIZACION FRENTE A UNA EMERGENCIA.

Incorporar el organigrama sobre la conformacién de la Comisién de GRD
contando con sus equipos de respuesta y brigadas consignando los cargos de
los miembros y su respectiva Resolucién Directoral.

Comision de Gestion del Riesgo de Desastres.
- Equipos
+ Brigadas

Organigrama de Comision
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Ejemplo de Resolucion de Conformacion de Comision

Especialista de

Monitoreo de PRESIDENTE

Emergenciasy DIRECTOR (a)
Desasatres (EMED)

Comisién
Educativa

Asesoria Comisién
Juridica consultiva
de apoyo

Secretaria
Técnica
PREVAED

Equipo de Comision
respuesta Operativa
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Wieiatonio de Educacide
Usniclad de Gealidw Educativa Local T°

Drsolucito Divectoral N°___-2019-2GEL
Sucre, QuerobambBa s

visto al informe N*..._. .. _, Que s& acompana en___ .. Folios dtiles, de la
Comision de Gestion del Riesgo de Desastres de la Unidad de Gestidn Local....

LT ERBAPEND ¢

Que, la Unidad de Gestidn Educativa Local es una instancia de ejecucion
descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en ¢l 3mbito de su competencia, siendo
su jurisdiccion territorial la provincia;

Que, uno de los componentes del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SINAGERD), creade mediante Ley N° 29664, estd constituido por los Gobiernos
regionales;

Que, &l numeral 5.1, articulo 5° de la mencionada Ley, sefiala que la Politica
Macional de Gestién del Riasgo de Desastres es el conjunto de orientaciones dirigidas a impedir
o reducir los riesgos de desastres, evitar la generacion de nuevos riesgos y efectuar una
adecuada preparacion, atencion, rehabilitacion y reconstruccion ante situaciones de desastres,
asi como 8 minimizar sus efectos adversos sobre |a poblacidn, la economia y al ambiente;

Que, asimismo, el numeral 5.2, articulo 5° de |a citada ley indica gue las entidades
publicas, en todos los niveles de gobierno, son responsables de implementar los lineamientos
de la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres dentro de sus procesos de
plansamiento;

Que, en ese marco, el cuarto parrafo del articulo 38" del Reglamento de la Ley N*
28024, Ley General de Educacion, aprobado por Decreto Supremo N® 011-2012-ED ha
establecido que las Direccionas Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativa Local
e instituciones educativas elaboran el Plan de Gestion del Riesgo, dan cumplimiento al
calendario anual de simulacros, poniendo en practica los planes de operaciones de emergencia
o contingencia segun, 583 &l caso, y el sistema de activacion de los Centros de Operaciones de
Emergancia - COE, para responder al evento adverso y reportar sus efectos a la instancia
inmediata superior, asegurando asi |3 eficacia del sistema de evaluacion y reporte sectorial para
la toma de decisiones;

De conformidad, con la Constitucion Politica del Perl; Ley N® 28044, Ley General
de Educacion NE 28044, Decreto Supremo N* 011-2012-ED, que aprueba &l Reglamento de la
Ley General de Educacion, Ley N* 29664, que crea gl Sistema Macional de Gestion del Riesgo de
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Desastres (SINAGERD] y el Decreto Supremo N* 048-2011-PCM, gue aprueba la Ley del
SINAGERD.

SF REANENE.

Articulo 1*.- CONFORMAR, |a Comisién de Gestion del Riesgo de Desastres de la
Unidad de Gestion Lotal . vcee e, E5taNG0 conformadeo para el afio 2018, segun &l
siguiente detalle:

Fresidente : | irector (a) de la UGEL)

COMISION EJECUTIVA

Directo de Gestion Pedagogica
Director de Gestion Institucional
Jefe de Administracicn

SECRETARIA TECNICA
Coordinador PREVAED

COMISION OPERATIVA.

rResponsable de Educacion Ambiental
rResponsable de Tutoria y orientacion Educativa
Responsable de Infrasstructura

responsable de Consejo Participativo Regional de Educacion
rResponsable de Tecnologias Educativa

Responsable de Abastecimiento /Logistica

Articulo 2°.- REMITIR, copia de la presente resolucion a la DRE/GRE._.....para su
conocimiento.

Articulo 3°.- DISPONER, |3 publicacion de la presente Resolucion en |a pagina Web
de la Unidad de Gestion Educativa Local, para su difusion correspondienta.

REGISTRESE 9 SrMErEIZNESE
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6. PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS

Segun al R.M 188-2015 PCM describe los procedimientos que se
desarrollan para el presente plan de Contingencia en los cuales
se debe detallar los procedimientos acciones, responsables y
tiempos en los cuales se ejecutara.

6.1 PROCEDIMIENTO DE ALERTA:

El procedimiento de Alerta comienza en el EMED DRE/GRE y
UGEL desde el monitoreo en la paginas cientifico tecnoldgicas,
para obtener la informacién, luego emitir los boletines de alerta,
indicando las precauciones que se deberan tener en cuenta
frente al peligro. La Finalidad es avisar con anticipacién frente a
un inminente peligro a fin de realizar las diferentes acciones de
preparacion.

PROCEDIMIENTO DE ALERTA DE PRECIPITACIONES INTENSAS

DIFUSION O
COMUNICACION

PROCESO DESCRIPCION ENCARGADOS TIEMPO

EL encargado del Monitoreo
Revisién de
del EMED, revisa las H ,
informacién Da a conocer los pardmetros respecto de las asta 30
web de los instituciones
sobre pronosticos | precipitaciones, para el monitoreo respectivo 1h-4h
técnico cientificas segun el
climaticos.
fendmeno que se monitoree
Telefonia fija, celular y/o satelital,
Emisién de alerta mediante boletines sobre
Internet
Informacién precipitaciones, de acuerdo a la evaluacién
EMED Hasta24 h o
publica realizada, se intersecta con informacién de Correo electrénico
las IE a fin de ver la posible afectacién. .
Redes sociales
SR Difusién de la informacién de alerta con
oordinacién - ;
informacién del impacto a la comunidad | EMED Hasta24 h Mensajeria masiva.
alertas ) )
educativa e infraestructura. Medios de comunicacién.
Ejecutar las acciones de preparacién frente
Ejecucion de Considerar las radios de salud
a las precipitaciones en funcién al nivel de | Comisién de gestién de
las acciones de Menos 48 h ,PNP, en zonas alejadas
alerta establecido y la activacién del Plan de | Riesgo DRE/GRE,
preparacion
Contingencia DRE, UGEL, IE.
Servicio Nacional de
Actualizacion de Monitorear y actualizar la informacién de
Meteorologia e Hidrologia - | 15" a més
alertas acuerdo a los registros.
SENAMHL
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Reuniones de coordinacion de
Comision de GRD a nivel UGEL

Reuniones de Coordinacion
Multisectorial a nivel Regional
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6.2 PROCEDIMIENTO DE COORDINACION

El procedimiento de coordinacién, trabaja desde los COE en
los diferentes niveles y la articulacién que deben tener con los
gobiernos locales, ademas de los socios estratégicos a fin de

consolidar informacién y remitir al COEMINEDU.

PROCEDIMIENTO DE COORDINACION UGEL

Procedimiento Objetivo Actividades Descripcion Responsables
L ) ) . Director UGEL y Asesoria
Emisién de normativas, directivas.
COORDINACIONES Legal
ADMINISTRATIVAS Asignacién de Recursos Humanos DAF Area de administracién,
Asignacién de Recursos Materiales Area de personal UGEL
Establecer Establecer compromisos previos a fin de Director de Ugel
los canalesy solicitar apoyo para acciones como:
. MINSA
procedimientos
1 lad . Coordinar limpieza de vias de acceso L o
para el traslado Municipalidad Provincial
de informacién . Gestionarla proteccién de las [E NP
y decisiones a
. COORDINACIONES . Atencién y Evacuacién de Heridos a .
los diferentes Fiscalia
. INTERINSTITUCIONALES centros de salud
involucrados
. ) Poder Judicial
enla . Coordinar para la entrega y custodia de
implementacién los nifios. Organizaciones Comunales
del plan de ) _ )
. . . Acopio y resguardo de material educativo. | Fuerzas Armadas
contingencia.
. Traslado de Personal hacia zonas afectadas | MIDIS
Difusién por medios propios! segin protocolo )
. . L Area de comunicaciones
INFORMACION PUBLICA | de comunicacion.
de UGEL
Difusién por medios de comunicacién publica
Coordinar la intervencién de entidades . L
o . Director UGELy Comisién
especializadas de primera respuesta: INDECI, de GRD
. e
Lograr EVACUACION, Bomberos, PNP, Fuerzas Armadas y otras.
eficiencia en la BUSQUEDAY Evacuacion y proteccién de la poblacién Brigadas de senalizacién y
oportunidad — .
SALVAMENTO estudiantil Evacuacion
uso de
v Aplicacién del Protocolo de entrega de Brigadas de protecciény
recursos para la . ix
L estudiantes entrega de ninos
normalizacién
. Brigadas de salud
del servicio Brindar asistencia de Primeros auxilios .g i v
educativo en la primeros auxilios
eventualidad de | SALUD Planificar la proteccién de la salud ambiental, o }
diante promocién de la hiai R Especialista ambiental de
i6 mediante promocién de la higiene, us
afectacién por p . g la UGEL
causa de lluvias adecuado del agua, manejo de desechos.
intensas e Habilitacién de espacios seguros Area de Gestién
inundaciones. Institucional y Equipos
AMBIENTES DE TRABAJO | Coordinar la expansién funcional de los locales . )
de Gestidn de espacios y
escolares con capacidad de albergar a otras IE . .,
condiciones de aprendizaje

1 Solo para nivel de emergencialy 2
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Procedimiento

PROCEDIMIENTO DE COORDINACION DRE/GRE

Objetivo Actividades Descripcion Responsables
Emisién de normativas, directivas. Director UGEL y Asesoria Legal
COORDINACIONES Asignacioén de recursos humanos
Administracién Di i6n d
ADMINISTRATIVAS Asignacién de recursos materiales ppistracion Uireceion de
Personal DRE
Asignacién de recursos financieros
Coordinacién con autoridades regionales | Director DRE y Comisién de GRD
o Director DRE / Espacios Fisicos de
Coordinacién para el reporte al MINEDU . o
Monitoreo y Seguimiento DRE
Coordinacién con empresa privada Director DRE
Director de DRE/GRE
Establecer Gobiernos Regional
los canales i ici
o v Establecer compromisos previos a fin de Corte Superior de Justicia
procedimientos . . ) o )
solicitar apoyo para acciones como: Distrito Fiscal
para el traslado ) o
de informacion . Coordinar limpieza de vias de acceso | Organizaciones de Base
y decisiones a COORDINACIONES . Gestionarla proteccién de las IE PNP
los diferentes INTERINSTITUCIONALES |- Atenciény Evacuacién de Heridos a | piNsA
involucrados centros de salud
enla Defensoria del Pueblo
. Coordinar soporte para la entrega y
implementacién custodia de los nifios. ESSALUD
del plan de
p. ) . Acopio y resguardo de materiales MTC
contingencia. ducati
educativos MIDIS
. Traslado de personal hacia zonas Fuerzas Armadas
afectadas
) ) ) Mesas de Concertacion de Lucha
. Otras acciones segun la emergencia | . i. 12 Pobreza
: Acciones de Voluntariado Cooperacion Internacional
Colegios Profesionales
Centros De Educacion Superior
Organizar protocolo de difusién por
B B medios propios B
INFORMACION PUBLICA Area de comunicaciones de UGEL
Organizar protocolo de difusién por
medios de comunicacién publica
Coordinar la intervencién de entidades
especializadas de primera respuesta, ) L
Director DRE y Comisién de GRD
- INDECI, PNP, Fuerzas Armadas y otras
EVACUACION,
Lograr entidades privadas.
eficiencia en la BUSQUEDAY Evacuacién y proteccién de la poblacién Brigadas de sefializacion y
oportunidad SALVAMENTO estudiantil evacuacion
yusode Coordinar la activacién del protocolo
recursos para la entrega de estudiantes Director DRE, Director UGELy
normalizacién . . . . o
-, Coordinar la asistencia de primeros Comisién de GRD
del servicio -
. auxilios
educativo en la
eventualidad de | SALUD Planificar la proteccién de la salud
afectacién por ambiental mediante promocién de la Director DRE, Especialista
causa de lluvias higiene, uso adecuado del agua, manejo de | ambiental DRE.
intensas o desechos.
inundaciones Habilitacién de espacios seguros
i i6 i Direccién de gestién institucional
AMBIENTES DE TRABAJO Coordinar la expansién funcional de g

los locales escolares con capacidad de
albergar a otras IE

DRE
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6.3 PROCEDIMIENTO DE RESPUESTA

Se describira el proceso de respuesta con un conjunto de acciones
y actividades, desde la identificacién de la afectacién, planificacion
de la atencidén, los mecanismos a utilizar, y la cantidad de personal
necesario para la atenciéon de una emergencia o desastre,
inmediatamente de ocurrido éste para minimizar los danos ante
la inminencia de un peligro. Se deben establecer los niveles de
respuesta que estan sujetos al nivel de emergencia, desde el local,

provincial, regional y nacional.
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Procedimiento

PROCEDIMIENTO DE RESPUESTA UGEL

Objetivo Actividades Descripcion Responsables
Conduccién de la respuesta de la Director UGEL y comisién de
Conduccién organizada | TOMA DE DECISIONES ) )
comunidad educativa GRD
y eficiente de la
.. . o . Médulo de comunicaciones del
recuperacién del DIFUSION DE LA Difusién por medios de . .
.. . R o . Espacios Fisicos de Monitoreo y
servicio educativo INFORMACION comunicacién publica o
Seguimiento UGEL
Elaboracién de disposiciones )
L ) Director UGEL, OGA,
administrativas para traslado de
. ASESORIA LEGAL
ASPECTOS recursos y materiales
ADMINISTRATIVOS
Gestion del recurso humano, para | Area de administracion, Oficina
Establecer los canales y participar en acciones de respuesta | Personal UGEL
procedimientos para el
i ié Coordinacién con la autoridad local
traslado de informacisn Director UGEL y comisién de
y decisiones a los Coordinacién con empresa privada GRD
diferentes involucrados RELACIONES / ONG's
en la implementacién del | INTERINSTITUCIONALES
plan de contingencia. Coordinacién con organizaciones
de primera respuesta. Director UGEL y comisién de
GRD
~ Intervencién equipo PREVAED
ACOMPANAMIENTO UGEL
DURANTE LAS ACCIONES
DE RESPUESTA Monitoreo del equipo ODENAGED | Coordinador PREVAED
Definicién del nivel de la
: Espacios Fisicos de Monitoreo y
emergencia
MONITOREO DE LA Seguimiento UGEL
i6 Generar los reportes de situacién
Gestion dela EMERGENCIA 4
informacién en la Delimitacién territorial de la Espacios Fisicos de Monitoreo y
emergencia emergencia Seguimiento UGEL — COE DRE
EDAN Aplicacién de Fichas EDANy ficha | Director de IE — AGI (Of.
de infraestructura Infraestructura) UGEL
Aseguramiento de Aseguramiento de la disponibilidad ) . )
L COMUNICACIONES EN . . ) Espacios Fisicos de Monitoreo y
la continuidad de las y funcionamiento de los medios de o
o EMERGENCIA o Seguimiento UGEL
comunicaciones comunicacién
Abastecimiento de .. . .
o ) Gestion de material educativo
suministros, equipos y .
o . y suministros para la
personal especializado GESTION DE RECURSOS ) o B
. emergencia (Distribucién de _ o .
para la atencioén de QUE INCLUYE EL . . . o Area de administracion UGEL
) los kit socioemocional, ludico y
la emergencia yla TRANSPORTE

prestacion del servicio

educativo.

pedagdgico para ser utilizados en

la comunidad educativa afectada)

Traslado de material educativo y

suministros para la emergencia

Area de administracién UGEL
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Procedimiento

PROCEDIMIENTO DE RESPUESTA UGEL

Objetivo Actividades Descripcion Responsables
Coordinar la intervencién de
- entidades especializadas de
BUSQUEDAY ) .
primera respuesta como: INDECI, Esp. Defensa Nacional
SALVAMENTO
PNP, Fuerzas Armadas, Bomberos,
Salvaguardar vidas, otros entes especializados.
aislamiento o control o o ) oo
L Aplicacién del procedimientos Brigadas de sefalizacion y
de la exposicién de la . » . o o
; ) EVACUACION de evacuacion y proteccién de la Evacuacién en coordinacién
comunidad educativa a . oo
. poblacién estudiantil con PNP, FFAA
eventos asociados.
. Aplicacién del procedimiento de Brigadas de proteccién
PROTECCION DE
implementacién de la entrega de y entrega de nifos, en
ESTUDIANTES
estudiantes coordinacién con Fiscalia , PNP
Atencion de los ) ) .
. . Brigadas de Primeros auxilios,
estudiantes con especial L . . o
) ) PRIMEROS AUXILIOS Aplicacién de los Primeros auxilios | en coordinacién Centros de
énfasis en los segmentos
. Salud Locales, CGBVP
de poblacion vulnerable
Proteccién de la salud ambiental o o
) ) . Municipalidad Provincial
para el manejo de residuos sélidos, ] o
SALUD AMBIENTAL . L ,Directores IIEE, Especialista
agua, promocién de la higiene con )
) ) Ambiental de la UGEL
la comunidad educativa.
Recuperacién del ) )
. ACTIVIDADES . Equipos de soporte socio
proceso enseflanza — Desarrollo de actividades ) o o
o SOCIOEMOCIONALES Y ) ) o emocional y actividades lidicas
aprendizaje, de forma socioemocionales y lidicas
, , , LUDICAS -AGP
inmediata y progresiva.
Utilizaciéon del kit pedagdgico,
se distribuye a los alumnos ) .
) ) Equipos de soporte socio
. que perdieron sus materiales . . L
KIT PEDAGOGICO ) emocional y actividades ludicas
previamente empadronados, el AGP
uso es para procesos ensefianzay
aprendizaje.
. Intervenir con el curriculo de
INTERVENCION AL )
B emergencia a fin de atender las ) o
CURRICULO POR LA . . Equipo Pedagdgico - AGP UGEL
necesidades surgidas dentro de la
EMERGENCIA .
emergencia
Disponibilidad de Equipos de Gestion de espacios
espacios seguros para PROCURA DE ESPACIOS L . y condiciones de aprendizaje
~ Habilitacién de espacios seguros )
el proceso ensenanza — SEGUROS — PRONIED Oficina de

aprendizaje

Infraestructura de UGEL

Implementa el uso funcional de
los locales escolares con capacidad
para albergar a otras IE

AGI (Oficina de Infraestructura)
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Procedimiento

PROCEDIMIENTO DE RESPUESTA DRE/GRE

Objetivo Actividades Descripcion Responsables
Conduccién de la respuesta de la Director UGEL y comisién de
TOMA DE DECISIONES . .
comunidad educativa GRD
. L . Moédulo de comunicaciones del
DIFUSION DE LA Difusién por medios de . - )
- L . Espacios Fisicos de Monitoreo y
Conduccién organizada | INFORMACION comunicacién publica o
Seguimiento UGEL
y eficiente de la
» Moédulo de comunicaciones
recuperacion del fusic g . ) eio0s do Moni
servicio educativo Difusién por medios propios Espacios Fisicos de Monitoreo y
) . Seguimiento DRE
INFORMACION PUBLICA
o . Médulo de comunicaciones
Difusién por medios de . - )
L Espacios Fisicos de Monitoreo y
comunicacién publica o
Seguimiento DRE
Implementacién de Disposiciones ) .
o ) Director DRE y asesoria legal
administrativas
ASPECTOS
ADMINISTRATIVOS
Gestion del recurso humano y _ o -
. i ) Area de administracién Of
logisticos que intervendran en la o
) Personal y abastecimiento, DRE
emergencia
Coordinacién con la autoridad Director DRE y Comisién de
regionales GRD
Establecer los canales
o Coordinador PREVAED
y procedimientos
para el traslado de Coordinacién con organizaciones | MINSA
informacién y decisiones de primera respuesta aniveldela | pyp
a los involucrados en la region -
. . MINISTERIO PUBLICO
implementacién del plan » o )
a . . Evaluacién sanitaria hacia MTC
e contingencia..
g RELACIONES estudiantes )
INTERINSTITUCIONALES DEFENSORIA DEL PUEBLO
Resguardo de la comunidad
FEAA.
educativa
MIDIS
Coordinacién con cooperantes para
. . MINAM
ayuda con materiales educativos y
didacticos MESAS TEMATICAS
REGIONALES/PLATAFORMAS
Trasporte de materiales y personal. | REGIONALES
INDECI
Moédulo de monitoreo, remite
informacién del desarrollo de la
emergencia
Definicién del nivel de la
MONITOREO DE LA . Espacios de monitoreo para la
emergencia
Gestién de la EMERGENCIA emergencia DRE y UGEL
. B Elaborar los reportes de situacién
informacién en la
. del evento
emergencia
Delimitacién territorial de la
emergencia
o - . Infraestructura — PRONIED
Evaluacién de dafnos y analisis de . .
EDAN ) , DGI, Coordinador Regional
necesidades
PREVAED
Aseguramiento de Aseguramiento de la disponibilidad . . )
o COMUNICACIONES EN ; . ) Espacios Fisicos de Monitoreo y
continuidad de las y funcionamiento de los medios de o
EMERGENCIA Seguimiento DRE

comunicaciones

comunicacién
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Procedimiento

PROCEDIMIENTO DE RESPUESTA DRE/GRE

Objetivo ACTIVIDADES DESCRIPCION RESPONSABLES
Abastecimiento de GESTION DE Gestion de material educativo y _ o o
o ) o ) Area de administracién DRE
suministros, equipos y ALMACENES suministros para la emergencia
personal especializado
para la atencion de
. MEDIOS DE Coordinar instalacién aulas
la emergencia y la PRONIED
. . TRANSPORTE prefabricadas
prestacion del servicio
educativo.
Director DRE y Comisién de
Coordinar la intervencién de GRD
. entidades especializadas de
BUSQUEDAY ) P PNP
primera respuesta: INDECI, PNP,
SALVAMENTO Fuerzas Armadas
Fuerzas Armadas, Bomberos y
Salvaguardar vidas, entes especializados. CGBVP
aislamiento o control Fiscalia
de la exposicién de la
comunidad educativa a Brigadas de senalizacién
i . Solicitar proteccién para la IE evacuacion , trabaja en
eventos asociados EVACUACION p : p y acto .] ’
frente a posibles saqueos coordinacién con Fiscalia,,
Defensoria del Pueblo, PNP
. » » Brigadas de proteccion y
PROTECCION DE Evacuacion y proteccién de la .
» o entrega de Estudiantes,
ESTUDIANTES poblacién estudiantil o
Fiscalia, PNP
Brindar Primeros auxilios y Brigadas de Salud y Primeros
PRIMEROS AUXILIOS Coordinar con los centros de salud | auxilios, Esp. Ambiental DRE —
Disponibilidad de para evacuacion Minsa, Bomberos, PNP
espacios seguros para Proteccién de la salud ambiental
el proceso ensefianza — en manejo de residuos, agua, Municipalidad, Coord.
aprendizaje SALUD promocién de la higiene , PREVAED, Especialista
involucrar a la comunidad ambiental de la DRE , MINSA
educativa
Acciones de Soporte emocional Equipos de soporte socio
frente al impacto Contencién emocional y actividades ludicas
SOCIOEMOCIONAL i , o _DGP
Sesiones emocionales (resiliencia,
bien comun y autoproteccion) Voluntariado
Recuperacion del Equipos de soporte socio
proceso enseflanza — i Actividades ludicas Coordinar la emocional y actividades lidicas
aprendizaje, de forma ACTIVIDADES LUDICAS | utilizacion del kit pedagdgico, para | _ pgp
inmediata y progresiva. procesos enseflanza — aprendizaje.
Voluntariado
) intervenir sobre el curriculo de
INTERVENCION AL ) ) » »
P emergencia a fin de atender las Direccién de Gestion
CURRICULO POR LA i . )
necesidades surgidas dentrodela | Pedagdgica DGP DRE
EMERGENCIA )
emergencia
Equipos de Gestion de espacios
Disponibilidad de Habilitacién de espacios alternos y condiciones de aprendizaje
espacios seguros para PROCURA DE ESPACIOS PRONIED
el proceso ensefianza — | ALTERNOS Implementa el uso funcional de

aprendizaje

los locales escolares con capacidad
para albergar a otras IE

Infraestructura — PRONIED

Gestién Institucional de DRE
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Procedimiento

6.4 PROCEDIMIENTO PARA LA CONTINUIDAD
DEL SERVICIO EDUCATIVO

Se debe identificar previamente las zonas seguras
donde se instalara los ambientes temporales que
permitiran continuar brindando el servicio educativo.

PROCEDIMIENTOS DE CONTINUIDAD DE SERVICIOS UGEL

Objetivo Actividades Descripcion Responsables
Conduccién organizada | roMA DE DECISIONES Conclthcwn de la continuidad del Director UGEL, COMISION
y eficiente de la servicio GRD , GOBIERNO LOCAL
continuidad del servicio [ PLANEAMIENTO Planeamiento de la continuidad del | Director UGEL, COMISION
educativo ESTRATEGICO servicio GRD, GOBIERNO LOCAL
Atencion al recurso humano,
Lograr eficiencia mediante la estrategia de . .
. ) Oficina de Personal- Oficina
en la oportunidad y "Necesidades del Recurso Humano” | _ )
o o Bienestar Social UGEL
uso de recursos para para continuidad del servicio
la continuidad del ASPECTOS educativo
servicio educativo
. ADMINISTRATIVAS Coordinar actividades de limpieza L
en la eventualidad de ) Comisién de GRD UGEL
B de aulas y vias de acceso
afectacién por causa de
lluvias e inundaciones Evaluacién del requerimiento de Area de gestién institucional —
aulas prefabricadas Oficina Infraestructura UGEL
Comunicacién con los Espacios de
COMUNICACIONES EN Monitoreo en los diferentes niveles | Espacios Fisicos de Monitoreo y
EMERGENCIA empleando los diversos sistemas de | Seguimiento UGEL
Aseguramiento de L .
comunicacion existente.
la continuidad de las
L o . Médulo de comunicaciones
comunicaciones. B Comunicaciones con las entidades . .
COMUNICACION . UGEL, Espacios Fisicos de
- competentes que permitan la . o
PUBLICA o . . Monitoreo y Seguimiento de
continuidad del servicio educativo.
UGEL
Convocar a maestros voluntarios,
DOCENTES .
para suplir a los afectados.
Continuidad del proceso | ACTIVIDADES LUDICAS Actividades ludicas Area de Gestién Pedagdgica
ensefanza — aprendizaje | KT PEDAGOGICO Utilizacién del kit pedagégico UGEL
CURRICULO POR Aplicar el curriculo por la
EMERGENCIA emergencia
Habilitacién de espacios alternos
Im;;lem.entamon de Mdédulos INFRAESTRUCTURA -
prefabricados PRONIED, MIDIS, Especialista
Proteccién de la salud ambiental, ambiental de la UGEL
que permita la continuidad del
Disponibilidad de servicio educativo
espacios seguros para PROCURADE ESPACIOS | ¢oordinar la intervencion de Coordinar con PNP y Director
el proceso ensenanza — ALTERNOS

aprendizaje

entidades especializadas para
brindar proteccién y seguridad a
los espacios alternos e IE.

de la UGEL y Comisién de
GRD, Fiscalia, Organizaciones
sociales

Coordinar la implementacién de
modulos de servicios higiénicos,
letrinas sanitarias, servicios de

aguay desagtie

Area de Gestién Institucional
UGEL, Organizaciones sociales,
PRONIED, Gobiernos
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PROCEDIMIENTOS DE CONTINUIDAD DE SERVICIOS DRE

Procedimiento Objetivo Actividades Descripcion Responsables
ié ; Conduccioén de la continuidad del Director DRE y Comisién de
Conduccién organizada TOMA DE DECISIONES - y
y eficiente de la Servicio GRD
continuidad del servicio | PLANEAMIENTO Planeamiento de la continuidad del | Director DRE y Comisién de
educativo ESTRATEGICO servicio GRD
Atencidn al recurso humano,
Lograr eficiencia mediante la estrategia de
en la oportunidad y "Necesidades del Recurso Humano" | DGP, Oficina de Personal
uso de recursos para para continuidad del servicio
la continuidad del ASPECTOS educativo
servicio educativo
) ADMINISTRATIVAS Coordinar actividades de limpieza o
en la eventualidad de DGI, Municipalidad, GORE
» de aulas y vias de acceso
afectacion por causa de
lluvias e inundaciones Evaluacién del requerimiento de DGI DRE, PRONIED,
modulos prefabricadas Municipalidad, GORE
Comunicacién con los Espacios de
COMUNICACIONES EN Monitoreo .en los diferentes niveles | Espacios Fisicos de Monitoreo y
Aseguramiento de EMERGENCIA empleando los diversos sistemas de | Seguimiento DRE
la continuidad de las comunicacién existente.
comunicaciones. B Comunicaciones con las entidades ) .
COMUNICACION . DGI, DRE, Espacios Fisicos de
- competentes que permitan la . o
PUBLICA o N ) Monitoreo y Seguimiento DRE,
continuidad del servicio educativo.
Convocar a maestros voluntarios,
DOCENTES .
para suplir a los afectados.
Continuidad del proceso | ACTIVIDADES LUDICAS | Actividades ludicas Direccién de Gestién
ensefanza — aprendizaje | KIT PEDAGOGICO Utilizacién del kit pedagégico Pedagégica DRE
CURRICULO POR Aplicar el curriculo por la
EMERGENCIA emergencia
Habilitacién de espacios alternos
Implementacién de médulos Infraestructura - PRONIED
prefabricadas Gestién Institucional
Proteccién de la salud ambiental, Especialista ambiental de la
que permita la continuidad del DRE, Municipalidades
Disponibilidad de servicio educativo
espacios seguros para PROCURADE ESPACIOS | ~,ordinar la intervencién de
= Coordinar con PNP - FFAA -
el proceso ensefianza — ALTERNOS entidades especializadas para Disootor de la DRE o
i irector de la comisién
aprendizaje brindar proteccién y seguridad a v
, de GRD
los espacios alternos e IE.
Coordinar la implementacién de,
modulos de servicios higiénicos, Area de Gestién Institucional
letrinas sanitarias, servicios de DRE, PRONIED, GORE
aguay desagie

Articulacién con los protocolos

El Protocolo es un conjunto de reglas de formalidad que rigen los actos. en tal sentido el Plan
de contingencia segin normativa posee procedimientos que deben entrar en funcionamiento
frente a un peligro inminente, por lo cual es necesarios que estos procedimientos se
conviertan en protocolos de actuacién los cuales deben ser contextualizados a su realidad ,
revisados , validados y aprobados por la COGIREDE. Ademads, deben ser puestos en practica

durante los simulacros y/o simulaciones con la finalidad de evaluar su operatividad.
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7. RECURSOS FINANCIEROS,
LOGISTICOS Y HUMANOS

Aqui precisamos los recursos financieros, logisticos
y humanos necesarios para establecer el nivel de
atencién ante el evento adverso. Ademas de poder
identificar losrecursos faltantes, a fin de ser solicitados
con anticipacién, se debe especificar el costo unitario
incluso para la partida de viaticos para personal a
destacar en la zona, del mismo modo se debe consignar
de donde proviene el financiamiento. Cabe senalar que
las actividades descritas deben guardar relacién con
lo descrito en los procedimientos de Alerta, Respuesta,
Coordinacién y Continuidad Del Servicio. Se puede
generar una matriz por cada procedimiento en caso
los considere.

PRESUPUESTO

Recursos

Actividades a necesarios . Costo Recurso Tiempo Costo Costo
) Cantidad e ) . Recursos
Realizar para unitario humano en dias unitario Total

L. Directos
actividades

Tipo De Gestién

Empresas

Privadas

Cooperacion

Externa

Lampas

Movilidad 1 250 10 2500

2500

Hojas de papel 2 cajas 20 10 40 40

34740
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8. ANEXOS

En esta seccidén se acopia informacién especifica de diferentes
aspectos desarrollados en el plan de contingencia.

8.1 Flujograma de continuidad del servicio educativo

Post

Director y
CGRD

Evaluay
decide

Continuidad de
las clases
normales

Director lidera
la continuidad

Toma
decisiones

Actividades de
limpieza de IE,
vias de acceso,
evalia
requerimiento
de médulos
prefabricados

Comunicacién
permanente

entre los EMED,

comunica
acciones al
MINEDU, GRy
otros

Convoca
docentes para
suplir a los
docentes
afectados.
Actividades
ladicas
socioemocional
es. Se
implementa
curriculo por

emergencia

Habilita
espacios
alternos,
implementa
médulos,
letrinas,
acciones de
educacién
ambiental

Municipalidad

}E|t-i) g

I*?II

EMED/DRE/UG

EL COES

MINEDU
CORE

Responsables

}E|'-:;

3
>0y
[ol
8z0

o
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8.2 Protocolo de comunicacion en emergencia

Esquema de plan de comunicaciones desde la IE, este sistema
de implementarse, para ello de describira el proceso desde la
emergencia, indicando ;Quién inicia?, ;Para qué? y determinar el
tiempo en que se realiza.
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8.3 Directorio telefonico de emergencia

Se debe contar con los nuimeros telefénicos del personal de la
institucién, ademads de los nimeros de emergencia, ademas de las
autoridades

NOMBRE Y ) TELEFONO
ENTIDAD N° CELULAR CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS OFICINA
GOBIERNO
_ galvarez@regionhuancavelica.
HUANCAVELICA | REGIONAL Glodoaldo Alvarez Ore | Gobernador | #966050588 b 067-452883
ob.pe
HUANCAVELICA gobp
HUANCAVELICA | SAMU Juan Perez Jefe 106
HOSPITAL
Alvarez Leon Julio ) hospitalregionalhuancavelica@ 067-452990
HUANCAVELICA | REGIONAL DE c Director hrhoob
esar rh.gob.pe
HUANCAVELICA gob-p (067)75-2991
Hambler Carhuachin )
HUANCAVELICA | PNP . Director (067) 75-3041 (067)75-3041
ua
POLICIA )
Yenera Yupanqui Jose
HUANCAVELICA | NACIONAL DEL D Crnel. Onp #957649514 #957649514
iaz
PERU
BOMBEROS DE Marco Pumacahua Sub
HUANCAVELICA ) ) 067 453100 (067)453100
HUANCAVELICA | Quispe Teniente
) . coer-huancavelica@
HUANCAVELICA | COER Hector Huayllani Coordinador | 067-451296 . ) 115
regionhuancavelica.gob.pe
Quillermo L. Quichca .
HUANCAVELICA | DEF. CIVIL Sed Sec.tec.dc #976195221 laangero@hotmail.com (067)452870
edano
MP Julio Cesar Chumbes ) . 452870-
HUANCAVELICA ] Alcalde 951578877 jchumbescarbajal@yahoo.com
HUANCAVELICA | Carbajal 451531
HUANCAVELICA PREVAED Luis Ariste Card Coord. R 690 I§ icar@hotmail
uis Ariste Cardenas oord. Re uarca_aricar@hotmail.com
REGIONAL g 994446909 _
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